
 
 

TERMES DE REFERENCE 

 Administrateur (trice) Nutrition, NOB, TA, Kinshasa, DRC  
 

 
1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION  

 
En République Démocratique du Congo (RDC), diverses maladies telles que le 
paludisme, les infections respiratoires et la diarrhée contribuent de manière significative 
à la malnutrition aiguë, avec des taux de prévalence variant de 10 % à 89 %. Cette crise 
nutritionnelle est aggravée par un accès limité aux soins de santé et un manque de 
soutien nutritionnel. Une enquête nutritionnelle réalisée en novembre 2023 a révélé 
que 8,2 % des enfants âgés de 6 à 59 mois souffrent de malnutrition aiguë globale 
(MAG), dont 2,6 % présentent une malnutrition aiguë sévère (MAS). Dix-sept provinces 
ont signalé une prévalence de la MAS dépassant les seuils d'urgence, six d'entre elles 
surpassant même les 5 %. La RDC fait face à des défis accrus par des conflits armés, 
notamment dans les provinces orientales du Nord-Kivu, de l'Ituri et du Sud-Kivu, 
entraînant plus de 6,3 millions de personnes déplacées internes (PDI). Cette situation a 
augmenté le risque de violence basée sur le genre et limité l'accès humanitaire. 
 
Un enjeu de santé publique majeur est l'épidémie de Monkeypox (Mpox), déclarée 
urgence nationale le 18 décembre 2022. En août 2024, l'Organisation mondiale de la 
santé a qualifié cette situation d'urgence de santé publique de portée internationale, 
en raison du nombre élevé de cas, la RDC représentant plus de 95 % des cas signalés 
en Afrique centrale. À la semaine 33 de 2024, on comptait 17 601 cas suspects et 610 
décès, les enfants de moins de cinq ans représentant 36 % des cas et 54 % des décès. 
 
Dans le Sud-Kivu, 4 784 cas suspects et 31 décès ont été enregistrés, avec un taux de 
positivité élevé de 84,42 % pour les tests confirmés. Pour faire face à cette crise, le 
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gouvernement et ses partenaires, y compris l'UNICEF, mettent en œuvre un Plan de 
réponse national conjoint, qui comprend des stratégies d'assistance nutritionnelle et 
alimentaire. Ce plan est guidé par des protocoles pour la réponse au monkeypox, les 
soins nutritionnels pour la malnutrition aiguë et des directives alimentaires pour les 
nourrissons et les jeunes enfants. 
 
Pour répondre à ces urgences sanitaires, il est essentiel de renforcer les systèmes de 
santé et d'améliorer l'accès à des soins de qualité, tout en coordonnant les efforts 
humanitaires avec un soutien nutritionnel approprié. L'intégration des approches 
humanitaire, développement et paix est cruciale pour bâtir des communautés résilientes 
et gérer efficacement les crises en cours en RDC. 
 
C'est dans ce contexte épidémiologique critique qu'un soutien technique s'avère 
nécessaire pour renforcer la riposte en matière de nutrition. L’UNICEF RDC propose de 
recruter un Administrateur Nutrition Mpox, en urgence, au niveau NOB sous contrat 
temporaire (TA) pour une durée de 6 mois, basé à Kinshasa. Ce poste est essentiel pour 
assurer une réponse efficace face aux défis de malnutrition aiguë et de l'épidémie de 
monkeypox, et pour contribuer à la résilience des communautés touchées. Le 
recrutement d'un Administrateur Nutrition Mpox est urgent et essentiel pour garantir 
l'efficacité des interventions face à la crise de malnutrition et à l'épidémie de monkeypox 
en RDC. Cet Administrateur Nutrition Mpox apportera une expertise technique pour 
évaluer les besoins nutritionnels et faire le suivi des stratégies adaptées. Sa présence 
facilitera la coordination entre les secteurs de la santé et de la nutrition, assurant une 
approche intégrée. De plus, il va faire le suivi de la mise en œuvre des protocoles de 
soins nutritionnels conformes aux normes de qualité. Enfin, l’Administrateur Nutrition 
Mpox est crucial pour le suivi et l'évaluation des interventions, permettant d'ajuster les 
actions en fonction de l'évolution de la situation. 
Sous la supervision générale du Spécialiste Nutrition responsable du programme de 
Prise en charge Intégrée de la Malnutrition Aiguë et des Urgences, l’Administrateur 
(trice) à la nutrition Mpox est responsable de la planification, l'exécution, le suivi et 
l'évaluation des activités de nutrition dans le programme de nutrition. 
De façon spécifique, il s’agit d’assurer l’accompagnement technique pour la mise en 
œuvre efficace et efficiente des interventions de nutrition dans la situation de MPOX 
soutenues par l’UNICEF, avec un grand focus sur la gestion de prise en charge de la 
malnutrition aigüe, soutiens alimentaires des malades Mpox, promotion de l’ANJE en 
situation Mpox, gestion des données et des intrants en RDC.  
 
 
 
 
 
 



 
I. FONCTIONS PRINCIPALES ET RESPONSABILITÉS  

Sous la supervision générale du Spécialiste Nutrition responsable du programme de 
Prise en charge Intégrée de la Malnutrition Aiguë et des Urgences, le staff sera chargé 
de :  

 Contribuer à la préparation du plan de travail, plan d’approvisionnements, plan 
de mission et rapports mandataires et le PCA ; 

 Effectuer des visites sur le terrain et des enquêtes afin de suivre et d'évaluer la 
mise en œuvre des interventions Mpox et la prise en charge et prévention de la 
malnutrition et le soutien alimentaire.  

 Identifier les problèmes et proposer des mesures correctives.  
 Identifier les plans d'action, en vue d'accélérer / améliorer la mise en œuvre des 

programmes ; 
 Assurer le suivi de la collecte, l’analyse et l’interprétation des données des toutes 

les interventions de nutrition appuyées par l’UNICEF et ses partenaires pour des 
raisons de monitoring et évaluation de la performance des programmes, de la 
mise à jour de l’analyse de la situation et de la gestion du programme ; 

 Agir comme assistant technique vis-à-vis des partenaires gouvernementaux, 
ONG et autres partenaires dans le secteur de la nutrition pour les lobbyings, les 
besoins d’identification, la planification, la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation 

 Assister le gouvernement dans la planification et l’organisation des programmes 
de formation pour le renforcement des capacités, la durabilité du programme 
ainsi que le plaidoyer ; 

 Appuyer la coordination avec le gouvernement et les partenaires des groupes 
thématiques de nutrition y compris l’analyse et la mise à jour de la situation de 
nutrition dans la province. 

 Superviser les actions des partenaires en cas de réponse d’urgence en assurant 
que la réponse est conforme aux normes et standards nationaux et ou du cluster 
nutrition ; 

 Suivre, évaluer et analyser la qualité des rapports techniques et financiers des 
partenaires pour assurer que les ressources de l’UNICEF sont utilisées avec 
efficacité et efficience et que les DCT sont liquidés à temps et suivant les 
procédures HACT de l’UNICEF ; 

 Suivre et monitorer la distribution à temps des matériels et fournitures, le cash-
assistance et autres services du programme de nutrition ; 

 Participer à l'élaboration et au développement des objectifs du programme, les 
stratégies et les approches pour le plan de coopération de l’UNICEF. Planifier, 
organiser et surveiller les activités assignées ; 

 Interagir avec les autres agences des Nations Unies, ONG et autres partenaires 
et les secteurs sensibles à la nutrition pour appuyer la coordination sectorielle 
pour faire face à la malnutrition au niveau provincial. 



 Impliquer les communautés (CAC, OSC, groupes communautaires, groupes 
d'entreprises, groupes de femmes et de jeunes, populations spécifiques, etc.) 
pour une plus grande appropriation des défis liés au Monkey Pox, y compris le 
traitement des résistances locales et des questions de surveillance. 

 
II. MINIMUM REQUIS  

 
1. Qualifications Requises 

 
 Diplôme universitaire (Bachelor) en santé publique ou en nutrition, de 

préférence avec une spécialisation en nutrition pédiatrique, éducation à la 
santé et nutrition, gestion des systèmes de santé, ou épidémiologie. 

 Avoir au moins 2 ans d’expérience professionnelle dans le domaine de 
nutrition dans la planification, la gestion et la mise en œuvre de programmes 
d'urgence en nutrition, que ce soit avec les Nations Unies, des organisations 
internationales et/ou des ONG, au niveau national et international, incluant 
une expérience sur le terrain et des réalisations professionnelles démontrées 
en Afrique. 
 

2. Connaissances et compétences techniques: 
 

 Expérience professionnelle significative et familiarité avec les programmes de 
prise en charge de la malnutrition aigüe et le soutien alimentaire 

 Connaissance des principes humanitaires, des politiques et des actions de 
réponse. 

 Familiarité avec les politiques d'urgence de l'UNICEF, ainsi que les règles 
financières, de fournitures et administratives. 

 Expérience dans la gestion des situations épidémiques en lien avec les 
complications médicales liées à la malnutrition aiguë sévère (MAS). 

 Une expérience pertinente au sein d'une agence ou organisation du système 
des Nations Unies est considérée comme un atout. 

 Avoir l’aptitude avérée à conceptualiser, développer, planifier et gérer le 
programme et des projets, ainsi que de transmettre des connaissances et 
d'enseigner des compétences 

 Avoir le leadership et les capacités de travail d'équipe ainsi qu’être proactive et 
dynamique ; 

 Avoir des bonnes capacités d'analyse, de négociation, de communication et de 
plaidoyer ; 

 Avoir l’aptitude à travailler dans un environnement multiculturel et d'établir des 
relations harmonieuses et efficaces de travail tant à l'intérieur qu'à l'extérieur de 
l’organisation ; 

 Avoir des compétences informatiques, y compris la navigation Internet et 
diverses applications de bureau. 



 
3. Langue 

 
 Parler couramment le français et avoir des bonnes connaissances et écrit de 

l’anglais. La connaissance de la langue locale parlée sera un atout important ; 
 


