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UNICEF – BURUNDI 

TERMES DE REFERENCE POUR UN  CONTRAT TEMPORAIRE 

 

 

 

 

Titre :    Senior WASH Assistant  

Niveau :   GS7 

Durée du Contrat :                8 mois  

Superviseur :   Spécialiste Eau, Hygiène et Assainissement    

Lieu d’affectation :   Bujumbura  

 

 
1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 

Au cours de ces dernières années, l’UNICEF Burundi a intensifie ses programmes WASH 
(Eau, Hygiène et Assainissement). Les activités concernées portent essentiellement sur les 
interventions visant à la promotion de l’hygiène et de l’assainissement dans les écoles et 
dans les communautés rurales. 

Les objectifs à moyen terme sont notamment de mettre l’approche d’Assainissement Total 
Pilote par la Communauté (ATPC) au niveau communautaire (2% au niveau communautaire) 
visant de réaliser les interventions pour améliorer la situation Eau-Hygiène-Assainissement 
dans les écoles primaires et les formations sanitaires cibles dans le plan de travail 2021. 

Afin d’assurer le progrès à travers des interventions développement et au même temps, 
répondre aux besoins accrus de plus en plus lies à la situation d’urgence liée aux 
catastrophes naturelles et la crise sanitaire liée à la COVID-19 dont le pays fait face depuis 
mars 2020 mais aussi les épidémies récurrentes de cholera dans certaines provinces du 
pays, le programme WASH continue à multiplier les partenariats avec de différents acteurs. 
Les principaux partenaires du Programme WASH pour ces activités sont les services 
techniques des secteurs de l’Assainissement, de l’Eau, de la Sante et de l’Education. Au 
niveau opérationnel, l’UNICEF contribue à mobiliser d’une part les services techniques 
déconcentrés et les services décentralisés du gouvernement et d’autre part les 
organisations de la société civile (ONGN, ONGI, réseaux nationaux d’associations, etc.) qui 
assurent la mise en œuvre et le suivi des activités développées dans le cadre du Programme 
de Coopération Burundi-UNICEF. 

Dans ce contexte, l’UNICEF souhaite faire appel à  un expert national pour contribuer à  
l’élaboration/amélioration des outils de formation sur la promotion de l’hygiène en milieu 
communautaire et scolaire, et de suivi de la mise en œuvre,  assurer la qualité des 
interventions sur le terrain par les partenaires à  travers des suivis de proche, et à définir en 
fonction des expériences de terrain des stratégies et méthodologies appropriées qui 
permettront au Programme WASH et à  ses partenaires de renforcer la coordination et les 
partenariats de façon à  optimiser les résultats atteints ainsi que la durabilité des 
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interventions et des investissements. 

Au-delà de l’encadrement et suivi des activités sur le terrain, une des composantes 
essentielles est d’analyser, documenter et partager les bonnes pratiques et leçons appris 
parmi les partenaires au sein du pays et aussi ailleurs. 

 

2. OBJECTIF DU POSTE 

Sous la supervision du Spécialiste WASH, le/la titulaire aide à la planification, la mise en 
œuvre, le suivi et l’évaluation des programmes WASH, en particulier le volet de la 
promotion d’hygiène en milieu communautaire et scolaire pour soutenir la mission de 
l’UNICEF dans le pays. 

 

3. PRINCIPALES TACHES ET RESPONSABILITES 

Mener à bien les taches ci-dessous ainsi que toute autre tâche définie en cours d’exercice 
par le chef de la section WASH de l’UNICEF : 

• Collecter et mettre à jour des donnees fiables pour l’identification, conception, 

réalisation, gestion et évaluation des Programme/Projets ainsi que l’élaboration des 

budgets WASH, surtout relative à la promotion d’hygiène ;   

• Superviser avec efficacité et de façon efficiente la mise en œuvre des programmes 

de la promotion d’hygiène en milieu scolaire dans le cadre de la réponse au COVID-

19 avec les partenaires de la mise en œuvre notamment pour le projet GPE ; 

• Superviser avec efficacité et de façon efficiente la mise en œuvre des programmes 

de la promotion d’hygiène communautaire dans le cadre de la réponse au COVID-19 

avec les partenaires de la mise en œuvre ; 

• Préparer à temps des rapports d’avancement des programmes/projets ainsi que les 

plans de travail annuel WASH et contribuer à leurs rapports ; 

• Apporter une expertise technique aux programmes WASH pour piloter le démarrage 

de la phase opérationnelle d’échelle du volet de la promotion d’hygiène avec une 

attention particulière à la collecte des donnees ségrégées par genre/sexe, approches 

et outils de suivi et documentation des expériences les plus probantes ; 

• Assurer le suivi et la gestion des stock supply de la section WASH ;  

• Coordonner la distribution des kits WASH avec les partenaires de mise en œuvre et 

s’assurer de la délivrance à l’utilisateur final ;  

• Apporter un appui aux partenaires à se conformer aux normes par rapport la 

Prevention des Exploitations et Abus sexuels en collaboration avec le point focal 

PSEA du bureau ;  

• Contribuer aux efforts de renforcement de capacités des partenaires du programme 

WASH à travers le développement et à l’application des outils de formation, 
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stratégies et méthodologies standardisées d’encadrement et de suivi du travail de 

terrain, et outils permettant l’identification, la documentation et la capitalisation des 

expériences les plus probantes. 

4. CONDITIONS DE TRAVAIL 

Le poste est basé à Bujumbura. Cependant, nombreux déplacements sur le terrain sont 
à prévoir pour le suivi et accompagnement des activités de partenaires.  

 

5. PROFIL DE CANDIDAT(E) 

Le /la titulaire travaillera sous la supervision du spécialiste WASH et aura à collaborer avec 
les autres membres de l’équipe WASH et différentes sections de l’UNICEF. 

Les qualifications requises sont les suivantes : 

• Diplôme des Humanités générales ou techniques dans le domaine de l’hygiène et 

assainissement, de l’eau, de la communication pour le changement de 

comportement, du développement communautaire ou des sciences sociales.  

• 07 années d’expériences professionnelles de travail dans la promotion d’hygiène et 

de l’assainissement, le développement social, de préférence dans les domaines de la 

communication participative, la planification de la communication, la mobilisation 

sociale, le changement de comportement et de l’autonomisation des communautés, 

que ce soit au niveau national ou international ; 

• Expérience dans la conduite des activités de promotion d’hygiène et 

d’assainissement au niveau communautaire et institutionnel (écoles et formations 

sanitaires) ; 

• Expérience sur l’élaboration, l’animation et le suivi de partenariats avec tout type 

d’institutions dans les pays en voie de développement ; 

• Expérience sur la gestion, le suivi et l’évaluation de programmes de développement’ 

• Bonne connaissance de l’approche ATPC 

• Très bonne capacite de communication tant à l’écrit qu’à l’oral en Français et une 

bonne capacite de travailler en Anglais ; 

• Capacite à travailler dans un contexte international, multiculturel et interdisciplinaire 

et d’y établir des relations harmonieuses et constructives. 

• Maitrise de l’outil informatique, notamment les applications Office, les applications 

de communication et l’utilisation d’Internet. 

• Expérience en préparation et réponse à l’urgence 

• La connaissance des procédures en vigueur au sein de l’UNICEF en matière de 

partenariat avec les ONG et le gouvernement est un plus 
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6.    COMPETENCES REQUISES 
i) Valeurs fondamentales 
 
          • Engagement 
          • Diversité et inclusion 
          • Intégrité 
 
ii)  Compétences de base  
 

• Travailler de façon collaborative (I) 

• S’atteler à obtenir des résultats tangibles (I) 

• Etablir et entretenir des partenariats (I) 

• Cultiver la conscience de soi et démontrer un sens de l’éthique (I) 

• Innover et épouser le changement (I) 

• Gérer l’ambiguïté et la complexité (I) 

• Penser à agir de manière stratégique(I) 
 

7. PERIODE ET DUREE  

Il est prévu que la durée totale du poste est de 08 mois à temps plein à partir de la date de 
la signature du contrat. 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


