
 
 

TERMS OF REFERENCE FOR INDIVIDUAL CONSULTANTS AND CONTRACTORS 

 

Title:  

Consultant National -Système 

de gestion de l’information  

de Protection de l’enfant.  

Type of engagement 

 Consultant   

 Individual Contractor Part-Time 

 Individual Contractor Full-Time 

Duty Station: 

Conakry ( Ministère de 
la Promotion Féminine, 
Protection de l’enfant et 
des Personnes 
vulnérables). 

Purpose of Activity/Assignment:  

L'objectif de cette consultance est de renforcer la collecte et la gestion des données, de consolider les capacités de la section 
protection et des partenaires (ministères) niveau national, infranational, local en s'appuyant sur les systèmes de gestion de 
l’information existants et, le cas échéant de les améliorer en les adaptant aux nouveaux systèmes de Gestion de 
l’information dans des contextes non humanitaires.  

Scope of Work: 

Avec l’appui technique du Spécialiste de Gestion de l’information du bureau régional Protection de l’enfant (S&E) et sous la 
supervision du Spécialiste de la Protection de l’enfant du bureau pays, le consultant en charge de la Gestion de l’information 
travaillera pour renforcer les systèmes de collecte de données, de gestion des données, de partage de données, et 
l'assurance de la qualité des données.  Cette responsabilité couvrira également l'amélioration des outils de collecte de 
données et la mise en place de mécanismes de consolidation et d'analyse des données, en veillant à ce que les données 
soient transmises de manière cohérente du niveau décentralisé au niveau central.  
 
L'équipe de protection de l'enfance de l’UNICEF Guinée recrute un(e ) consultant/e ayant une expertise spécifique dans le 
déploiement d'outils mondiaux de gestion de l'information existants dans des contextes de développement et d'urgence 
(ex. PRIMERO, Data for All, Kobo, et RapidPro…), et en liant les outils de collecte de données à l'effort global pour mesurer 
les résultats du système de protection de l'enfance dans son ensemble. 

Child Safeguarding   
Is this project/assignment considered as “Elevated Risk Role” from a child safeguarding perspective?   
  
        YES       NO         If YES, check all that apply: 
                                                                                                                                                     
     
Direct contact role              YES       NO          
If yes, please indicate the number of hours/months of direct interpersonal contact with children, or work in their 
immediately physical proximity, with limited supervision by a more senior member of personnel:   
  

 
 

 

  
Child data role                     YES       NO                            
If yes, please indicate the number of hours/months of manipulating or transmitting personal-identifiable information of 
children (name, national ID, location data, photos):  
   

6 mois 

 
More information is available in the Child Safeguarding SharePoint and Child Safeguarding FAQs and Updates  

 
 

https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Guidance%20on%20Identifying%20Elevated%20Risk%20Roles_finalversion.pdf?CT=1590792470221&OR=ItemsView
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/SitePages/Amendments-to-the-Recruitment-Guidance.aspx
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Child%20Safeguarding%20FAQs%20and%20Updates%20Dec%202020.pdf


 
 

 

 

 

 

Work Assignment Overview 

Tasks/Milestone: Deliverables/Outputs: Timeline  

Appuyer la collecte, le traitement, l’analyse et le 

présentation des données générées par les régions 

ciblées dans le cadre du financement de l’Union 

Européenne est mis en place et opérationnel et des 

rapports infographiques mensuels sont disponibles sous 

diverses formes infographiques, (tableaux, graphiques, 

visuels, schémas) sur une base mensuelle. 

Un système de collecte de 
données, de traitement, d’analyse 
et de présentation des données 
générées par les régions ciblées 
dans le cadre du financement de 
l’Union Européenne est mis en 
place et opérationnel et des 
rapports infographiques mensuels 
sont disponibles sous diverses 
formes infographiques, (tableaux, 
graphiques, visuels, schémas) sur 
une base mensuelle. 
 

1 Mars-31 Aout 

2022 

Soutenir techniquement  la mise en place et le 

fonctionnement d’un cadre de coordination des 

gestionnaires du système d’information de protection de 

l’enfant en appui aux Directions Nationales de l’Enfance, 

de et celles de l’Education Surveillée et Celle de l’Etat-Civil 

ainsi que du Groupe de Travail sur la gestion des cas de 

protection de l’enfant dans le cadre du financement de 

l’Union Européenne est mis en place et opérationnel pour 

préparer la migration vers le CPIMS+/Primero. 

 

Un cadre de coordination des 
gestionnaires du système 
d’information de protection de 
l’enfant en appui aux Directions 
Nationales de l’Enfance, de et 
celles de l’Education Surveillée et 
Celle de l’Etat-Civil ainsi que du 
Groupe de Travail sur la gestion 
des cas de protection de l’enfant 
dans le cadre du financement de 
l’Union Européenne est mis en 
place et opérationnel pour 
préparer la migration vers le 
CPIMS+/Primero. 
 

1 Mars-31 Aout 

2022 

Soutenir les initiatives de Gestion de l’Information basées 

sur les technologies ( y compris le CPIMS+/Primero)  et 

s’assurer de leur utilisation au sein de la section 

Protection et des partenaires des ministères/Directions 

nationales de l’Enfance, de l’Education surveille, de 

l’Action Sociale et de l’Etat-civil en collaboration avec la 

section ICT. 

 

Les initiatives de Gestion de 
l’Information basées sur les 
technologies (y compris le 
CPIMS+/Primero) sont soutenues 
et utilisées au sein de la section 
Protection et des partenaires des 
ministères/Directions nationales 
de l’Enfance, de l’Education 
surveille, de l’Action Sociale et de 
l’Etat-civil en collaboration avec la 
section ICT. 
 

1 Mars -31 Aout 

2022 



 
 

 

 

Estimated Consultancy fee  

Minimum Qualifications required: Knowledge/Expertise/Skills required: 

 Bachelors    Masters    PhD    Other   

 

Enter Disciplines: 

 
• Diplôme universitaire du niveau Master ou 

equivalent, de préférence en sciences sociales, 

statistique, démographie, sciences politiques, 

droit ou autre domaine pertinent 

 

 

• Au moins 5 ans d'expérience pertinente dans le 
développement et le soutien de systèmes de gestion 
de l'information dans des contextes humanitaires et 
non humanitaires 

• Une bonne compétence en logiciel de gestion des 
données (Excel, ODK, SPSS, …) 

• Une solide expérience dans la collecte de données 
mobiles est obligatoire 

• Capacité et volonté de voyager dans les pays 
d'urgence de la région 

• Maîtrise du français. Bonne connaissance de l'anglais 
du travail. La connaissance d’une langue guineene est 
un atout. 

  

Administrative details: 
Visa assistance required:        

Transportation arranged by the office:        

 

 

  Home Based   Office Based: 

If office based, seating arrangement identified:   

IT and Communication equipment required:        

Internet access required:   

 

 


