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PARTE |

1. Identificacion de la Consultoria

Titulo de la consultoria  |Apoyo a la redaccion del capitulo de nifios, nifias y jovenes del informe final de la Comision
para el Esclarecimiento de la Verdad

2. Términos de Referencia

a. Contexto

La Oficina de UNICEF en Colombia suscribié con el Gobierno Nacional, un Programa de Cooperacion para el periodo
2021-2024 que establece los resultados y condiciones generales dentro de los cuales debe funcionar la cooperacion de
UNICEF. Este programa tiene como objetivo general contribuir a establecer entornos protectores e inclusivos que
garanticen los derechos de los nifios, nifias y adolescentes a la educacién, la proteccion, la salud, el agua, saneamiento e
higiene y la nutricion con un enfoque de equidad. El Programa contribuird al cumplimiento de observaciones y
recomendaciones en los informes del Comité de los Derechos del Nifio sobre Colombia, el Comité para la Eliminacion
de la Discriminacién contra la Mujer y el Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, asi como los
Protocolos Facultativos de la Convencion sobre los Derechos del Nifio ratificados por Colombia y las resoluciones 1325
(2000) y 1612 (2005) del Consejo de Seguridad.

Para estos propésitos, el Programa de Cooperacién de UNICEF Colombia ha identificado tres componentes: (1)
Estabilizacion: Paz con Legalidad que busca apoyar el fortalecimiento de la oferta institucional del Estado para que los
nifios, nifias y los adolescentes y las mujeres que se hallan en condiciones de mayor vulnerabilidad en los territorios
PDET priorizados cuenten con entornos protectores que favorezcan su acceso sostenible a servicios inclusivos, de calidad
y relevantes en materia de educacion, nutricién, salud, WASH y proteccion; (2) La migracion como factor de desarrollo
centrado en las poblaciones migrantes y las comunidades de acogida en los territorios priorizados por el Gobierno
Nacional, focalizando la atencion en la nifiez, las madres gestantes y en periodo de lactancia, tanto venezolanos como
colombianos retornados, principalmente los nifios, nifias y adolescentes no acompariados o separados y (3) Asistencia
técnica para la aceleracion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que actllan como catalizadores que busca
incidir en el bienestar de la nifiez en condiciones de mayor vulnerabilidad causados por la pobreza y la desigualdad con
enfoques poblacionales y territoriales para incidir.

En este tercer componente de Asistencia técnica para la aceleracion de los ODS, como contribucidn directa al ODS 16
“Paz, justicia e institucione solidas”, UNICEF contempla como uno de sus resultados que “Los sistemas de proteccion,
vigilancia, control y justicia cuentan con las capacidades y herramientas para aplicar los estandares internacionales de
proteccion de los derechos de la nifiez y adolescencia en sus procedimientos, rutas, estrategias y mecanismos”. En este
contexto, UNICEF apoya a la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad (CEV) en la investigacion de graves
violaciones en contra de nifios, nifios y adolescentes y en la garantia de la participacién de nifios, nifias y adolescentes en
sus procesos de dialogo social.

La CEV es parte del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y no Repeticién, creado por el Acuerdo final para
la terminacién del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera (Acuerdo Final) suscrito entre el Gobierno
Nacional y las FARC-EP. Este Acuerdo plantea desafios para el Gobierno, el Estado y para la sociedad colombiana de
cara al futuro y se constituye en un paso fundamental para la consolidacion del Estado de Derecho, la profundizacién de
la democracia y la superacion definitiva del conflicto armado interno.

De conformidad con el Manual de Funciones de la Comision de la Verdad, el propdsito de la Direccion de
Conocimiento es dirigir el disefio, desarrollo y evaluacion del proceso de investigacion y de gestion del conocimiento
que adelanta la Comisidn, para el cumplimiento de sus funciones y el mandato establecido en el Decreto Ley 588 de
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2017, asi como coordinar la elaboracion, publicacion, divulgacion y socializacion del Informe Final. Esta dependencia
esta conformada por la Direccion de Conocimiento, la Subdireccion de Conocimiento y la Coordinacion del Sistema de
Informacion Misional.

En concordancia con lo anterior y para el cabal cumplimiento de la misionalidad de la entidad, la Direccion de
Conocimiento ha dispuesto una ruta de gestion de conocimiento en 4 fases, a saber:

fase 1: escucha y sistematizacion de informacion

fase 2: andlisis, contrastacion y profundizacion de informacion
fase 3: elaboracion y redaccion del informe final.

fase 4: proceso editorial

Asi mismo siguiendo las orientaciones del Pleno de Comisionados, la Direccion de Conocimiento adelanta la
investigacion a partir de 3 grandes componentes:

e Una declaracion general que presente un relato comprensivo e histérico de lo que nos sucedié como sociedad en
el marco del conflicto armado, y que movilice la sociedad hacia la NO repeticion.

e Un componente de profundizacion en el que se encuentren 9 capitulos.

e Las recomendaciones para la NO repeticion.

Con relacién al segundo componente, los equipos de investigacion profundizaran en clave de los capitulos del informe
final de la Comision:

CAPITULO 1: HALLAZGOS.

CAPITULO 2: NARRATIVA HISTORICA.

CAPITULO 3: VOCES.

CAPITULO 4: TERRITORIOS.

CAPITULO 5: PUEBLOS ETNICOS.

CAPITULO 6: IMPACTOS, AFRONTAMIENTOS Y RESISTENCIAS.
CAPITULO 7: GENERO.

CAPITULO 8: NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

CAPITULO 9: ANEXOS.

Durante la vigencia 2021, la Direccién de conocimiento implementara y desarrollara la fase 3 que comprende la
contrastacion y la profundizacion de las consultorias especializadas, la elaboracion y la redaccion del informe final de
acuerdo con los capitulos definidos por el pleno de comisionados y la fase 4 que enmarca el proceso de editorial del
informe final aprobado.

b. Objetivos y metas de la consultoria
Objetivo principal:
Apoyar y acompafar la redaccion del capitulo de nifios, nifias y jovenes del informe final de la Comisién para el
Esclarecimiento de la Verdad para asegurar la coherencia del texto, hilo narrativo, tono y uso de categorias.

Objetivos especificos:
1. Apoyar la definicidn de orientaciones y pautas para el proceso de redaccion del capitulo del informe de acuerdo a las
indicaciones de la Comision.
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2. Acompafiar técnicamente a los integrantes del equipo encargado del capitulo, a través de la revision de textos y
materiales, y de sesiones individuales y grupales de orientacion.

c. Actividades especificas a ser completadas para el alcance de los objetivos

Producir documentos de orientacion para la escritura del Capitulo.

Realizar sesiones de trabajo individuales y colectivas.

Revisar y retroalimentar los documentos producidos por los integrantes del Capitulo.
Disenfar la estructura y la unidad de las distintas partes del Capitulo

Asistir a las reuniones en las que se discutan avances del Capitulo.

Realizar correccion de estilo de los productos finales de las partes del Capitulo.

d. Productos tangibles y medibles de la consultoria

Producto, tiempo y % Descripcién del producto y Entregable
Producto 1: Plan de Plan de trabajo de la consultoria que incluya las actividades, el cronograma, la
trabajo metodologia y los resultados esperados.

(alas 2 semanas de
contratacion) 5%

Producto 2: Documento |Documento que incluya orientaciones y pautas para hacer operativos los elementos
con orientaciones para la [centrales de las historias de vida en linea con las necesidades identificadas para el
redaccion del capitulo capitulo, asi como orientaciones para la estructura del Capitulo e hilos narrativos que
(alos 2 meses de permitan unidad de las distintas partes.

contratacion) 25%

Producto 3: Documento |Documento con el balance de acompafiamiento técnico y fortalecimiento de las
con el balance del capacidades del equipo técnico de la Comisién en el proceso de escritura del capitulo

acompafamiento al sobre nifios, nifioas y jovenes.
proceso de escritura

(alos 4 meses de
contratacion) 25%

Producto 4: Documento |Documento con el balance de la revision, correcién de estilo y entrega de los textos finales
con el balance de la del capitulo, e informe final de la consultoria que incluya las actividades realizadas, los

revisiony correccion de |resultados obtenidos y las lecciones aprendidas.
estilo de los textos del

capitulo, e informe final
de la consultoria
(alos 6 meses de
contratacion) 45%

e. Indicadores de desempefio para la evaluacion de resultados (por ejemplo, puntualidad, valor de servicios prestados en
relacion con su costo, etc.)

Puntualidad en la entrega de los productos de acuerdo a las fechas establecidas.

Calidad técnica y pertinencia de los productos entregados.
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Inclusion de los comentarios hechos por la CEV y UNICEF
f. Viajes durante la consultoria, si aplica adjuntar plan de viajes

/

g. Tiempo estimado de la
consultoria en meses: 6 meses
h. Seccidn, Lugar de Bogota

trabajo:

3. Perfil y experiencia requerida

a. Formacion académica:
Profesional en estudios literarios, comunicacidn social, ciencias sociales, ciencias humanas, filosofia, o afines.

b. Experiencia necesaria:
Minimo 5 afios de experiencia profesional en proyectos editoriales y/o, docencia en temas de escritura.

Experiencia profesional en tematicas relacionadas con derechos de los nifios, nifias y adolescentes, justicia transicional,
derechos humanos y/o Derecho Internacional Humanitario.

c. Idioma requerido:
Espafiol, obligatorio.

d. Requisitos para la contratacion:

Fotocopia de la cédula de ciudadania
Certificacion de afiliacién a EPS
Certificacion Bancaria

RUT

UNICEF estd comprometido con la diversidad y la inclusion dentro de su equipo humano, y alienta a todas las personas
candidatas, independientemente de su situacion de discapacidad, género, orientacion sexual, nacionalidad, religion u
origen étnico, a participar en el cumplimiento de la misién de la Organizacion desde sus diferentes tipos de vinculacion.
En este sentido, la Organizacion esta interesada en contar con personas comprometidas con la promocién de la igualdad
de género y la no discriminacion.

UNICEF fomenta una cultura institucional basada en la rendicidn de cuentas y en la politica de tolerancia cero frente a
cualquier comportamiento que va en contra de los valores, metas y objetivos que las Naciones Unidas y la Organizacion
se han comprometido a proteger. Esto incluye la prohibicion de cualquier incidente de abuso y explotacion sexual por
parte del personal contratado por la organizacion o de asociados en la ejecucion, asi como el acoso sexual, el abuso de
autoridad y la discriminacion en el &mbito laboral. UNICEF también se adhiere a los estrictos principios de la
proteccion de nifios, nifias y adolescentes. Por lo tanto, todas las personas candidatas que participen en nuestros
procesos de seleccion estaran sujetas a referencias rigurosas y verificaciones de antecedentes, y se espera que cumplan
con estos estandares y principios.
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