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TERMS OF REFERENCE FOR INDIVIDUAL CONSULTANTS AND CONTRACTORS

Critere d’Evaluation


	CRITERE TECHNIQUE /70
	POINTS A CONSIDERER

	Pour les consultants
	Qualifications/Expériences : 15 points 
Qualifications académiques (3)
Qualifications et connaissances dans le domaine (3)
Expériences des projets similaires (3)
Expérience dans la rédaction du rapport d’étude destiné aux professionnels de la santé et de la communication (2)
Langue : Maîtrise du Français (2) et de l’Anglais (2)


	Réponse globale

	Réponses : 10 points 
· Complétude de la réponse (5) 
· Concordance entre les TDR, la proposition et l’offre technique (5)

	Méthodologie et approche proposées
	Méthodologie et approche proposées : 50 points 
· Compréhension de la consistance du travail demandé dans les termes de référence (résultats attendus, les produits livrables) (10)
· Approche proposée pour la réalisation du travail (méthodologie, chronogramme, résultats par étapes) (25)
· Pertinence de la proposition du type d’informations à collecter et du choix des informateurs clés (10)
· Innovations (5)

	Offre technique
	                                                                                                                                                                 75/100

	Offre financière
	                                                                                                                                                               25/100

	
TOTAL SCORE

	                                                                                                                                                                   100/100
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