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Tipo de Contrato 

 Consultant   

 Individual Contractor Part-Time* 

 Individual Contractor Full-Time * 

*maximum end date 31 June 2023 

Lugar de trabajo: 

Bogotá, Colombia 

 

Purpose of Activity/Assignment  

Objetivo 1: Asistencia técnica para el definir el contenido técnico del área de salud y nutrición en la estrategia de ECD de 
UNICEF  

Meta 1: Documento con contenidos técnicos del área de salud para la estrategia de ECD de UNICEF.  

 

Objetivo 2: Capacitar, fortalecer la gestión, realizar acompañamiento y evaluación en campo a los socios implementadores, 
equipos territoriales de UNICEF y entidades del gobierno aliadas, en acciones relacionadas con nutrición, salud, formación 
y acompañamiento a familias y cuidadores, entre otros aspectos relacionados con la atención a la primera infancia  

Meta 2: Socios, equipos de trabajo, contrapartes y actores de la cooperación capacitados, incorporan el enfoque de primera 
infancia en sus actividades e integran componentes técnicos para mejorar la atención a la población. 

 

Objetivo 3: diseñar y pilotear un paquete de transferencia para la implementación de estrategia de atención integral a la 
primera infancia caminante.  

Meta 3: Paquete de transferencia para la implementación de la estrategia de atención integral a la primera infancia 
caminante.  

Alcance del trabajo:  

Objetivo 1:  

• Realizar una revisión documental de las acciones de salud y nutrición en el marco de ECD 

• Definir las acciones de salud y nutrición en el marco de la estrategia de ECD de UNICEF 

• Definir y aplicar metodología para validar las acciones propuestas con los equipos técnicos 

• Consolidar las observaciones y los resultados de la validación 

• Ajustar el documento según observaciones y validación 

• Elaborar documento final, con resumen ejecutivo y presentación power point. 

• Verificar y hacer seguimiento a la incorporación de la propuesta en el documento final de UNICEF 

• Participar en las reuniones de elaboración de la estrategia 

 

Objetivo 2  

• Realizar un diagnóstico de necesidades de fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica a socios (Juntos 
construyendo futuro, Halu, Parteras, Cidemos, ETCR del proyecto MPTF, Socios PIO), territorios y autoridades de 
los proyectos de UNICEF de oferta de servicios a la primera infancia en lo relacionado a salud y nutrición.  

• Definir metodología para fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica 

• Elaborar e implementar plan de fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica: debe incluir evaluación de 
cambios en los participantes y estimación de impacto en población final.  

• Registrar los procesos de fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica en el sistema y formato que le sea 
indicado 

• Definir e implementar el plan de monitoreo y los indicadores de las acciones de primera infancia de los proyectos   
Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporación en 10 AETCR priorizados, para la consolidación de 
la Paz en territorios PDET, seres de cuidado, PIO y  Salud mental en los servicios de primera infancia 

• Consolidar y reportar los indicadores  

• Apoyar la elaboración de los contenidos técnicos de los reportes a donantes y autoridades nacionales y locales y 
visibilizarían de los proyectos 



 

   

 
 
 
 
 
 

• Apoyar los procesos de concertación, socialización y capacitación con autoridades locales, nacionales, 
cooperantes y socios del proyecto Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporación en 10 AETCR 
priorizados, para la consolidación de la Paz en territorios PDET 

• Proponer, concertar e implementar los ajustes que se requieran necesarios para cumplir con las metas 

• Elaborar dos historias de vida de niños/niñas participantes en el proyecto y coordinar con comunicaciones para 

su revisión y publicación 

 

Objetivo 3:  

• Diseñar y consolidar un paquete de transferencia de la experiencia de estrategia para la atención integral a la 
primera infancia de UNICEF, PIO. 

• Análisis de consolidación de herramientas, instrumentos y metodologías a contemplar para la implementación 
de PIO tanto por socios implementadores, entidades institucionales y agentes comunitarios. 

• Análisis de estructura del talento humano necesario para la implementación de PIO. 

• Estructuración de mecanismos de herramientas para el seguimiento al desarrollo integral a la primera infancia 
caminante. 

• Desarrollo de espacios de transferencia para la validación del paquete de transferencia programática de PIO, 
tanto a nivel institucional como comunitario.  

• Análisis de puntos de encuentro programáticos entre la experiencia de atención integral a la primera infancia 
junto al desarrollo del currículo resiliente para infancia y adolescente desarrollado por UNICEF. 

Protección Infantil 
 
¿Se considera éste Proyecto como “Elevated Risk Role” desde una perspectiva de protección infantil?   
  
        SI       NO         En caso afirmativo, marque todo lo que corresponda: 
                                                                                                                                                     
     
Rol de Contacto Directo              SI       NO         

 
En caso afirmativo, indique la cantidad de horas/meses de contacto interpersonal directo con niños, o trabajo directo con 
ellos, con supervisión limitada por parte de personal de UNICEF de mayor rango 

 

 

Rol de Recolección de Datos de Niños                     SI       NO                            
 
En caso afirmativo, indique la cantidad de horas/meses de transmisión de información personal identificable de los niños 
(nombre, identificación nacional, datos de ubicación, fotos): 

 

 
Más información disponible en Child Safeguarding SharePoint y Child Safeguarding FAQs and Updates 

Budget Year: 

2023 

Requesting Section/Issuing Office: Reasons why consultancy cannot be done by 
staff: 

Es una consultoría que requiere una persona 
enfocada en el desarrollo de estos productos, 
que cuente con la disponibilidad de tiempo, de 
forma que se asegure la cohesión de los 
programas de educación y salud en primera 
infancia 

 

https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Guidance%20on%20Identifying%20Elevated%20Risk%20Roles_finalversion.pdf?CT=1590792470221&OR=ItemsView
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/SitePages/Amendments-to-the-Recruitment-Guidance.aspx
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Child%20Safeguarding%20FAQs%20and%20Updates%20Dec%202020.pdf


 

   

 
 
 
 
 
 

Included in Annual/Rolling Workplan:  Yes  No, please justify: 

Las actividades y productos contenidos en esta consultoría desarrollan compromisos adquiridos en el marco del proyecto 

“Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporación en 10 AETCR priorizados, para la consolidación de la Paz en 

territorios PDET” financiado por el MPTF en el 2022. De igual forma, estas actividades son una extensión del plan anual de 

trabajo del año 2022 y se han incluido en el plan de trabajo del año 2023 de acuerdo a los compromisos con el MPTF. El 

mencionado plan anual se encuentra en validación por parte del gobierno nacional. Debido a que estas acciones desarrollan 

compromisos con el donante que tienen un horizonte temporal de cumplimiento en el mediano plazo, se solicita adelantar 

esta consultoría sin que se encuentre aprobado el plan anual de trabajo 2023. 

 

Consultant sourcing: 

 National   International  Both 

 

Competitive Selection: 

 Advertisement                           Roster                       

 

Single Source Selection   (Emergency - Director’s approval) 

Request for: 

   New SSA – Individual Contract 

   Extension/ Amendment 

If Extension, Justification for extension: 

N.A 

Supervisor: 

1st supervisor: Salua Osorio Mrad 

2nd supervisor: Catalina Duarte Salcedo 

Start Date: 

15-Abr-2023 

End Date: 

31 de octubre de 2023 

Work Assignments Overview Deliverables/Outputs Delivery deadline 
Estimated 
Budget 

Asistencia técnica para el definir el 
contenido técnico del área de salud y 
nutrición en la estrategia de ECD de 
UNICEF 

- Plan de trabajo de la 

consultoría. 

- Propuesta de contenidos de 
salud y nutrición en la 
estrategia ECD de UNICEF 

Semana 4 4% 

- Documento con avances en 

proceso de validación de 

contenidos de salud y nutrición 

en la estrategia ECD de UNICEF 

Semana 12 4% 

- Documento con avances en 

proceso de validación de 

contenidos de salud y nutrición 

en la estrategia ECD de UNICEF 

Semana 18 4% 

- documento final validado, con 

resumen ejecutivo y 

presentación power point de 

contenidos de salud y nutrición 

en la estrategia ECD de UNICEF 

Semana 29 10% 

Capacitar, fortalecer la gestión, realizar 
acompañamiento y evaluación en campo 
a los socios implementadores, equipos 

- Documento con avances en   

concertación, socialización y 

capacitación con autoridades 

Semana 4 10% 



 

   

 
 
 
 
 
 

territoriales de UNICEF y entidades del 
gobierno aliadas, en acciones 
relacionadas con nutrición, salud, 
formación y acompañamiento a familias y 
cuidadores, entre otros aspectos 
relacionados con la atención a la primera 
infancia  
 

locales, nacionales, 

cooperantes y socios del 

proyecto Modelo de cuidado 

integral en el proceso de 

reincorporación en 10 AETCR 

priorizados, para la 

consolidación de la Paz en 

territorios PDET 

- Documento con diagnóstico de 

necesidades de capacitación en 

Desarrollo Infantil Temprano a 

socios, plan y metodología de 

capacitación. 

- Metodología  para 

fortalecimiento de capacidades 

y asistencia técnica 

- Plan de fortalecimiento de 

capacidades y asistencia 

técnica: debe incluir evaluación 

de cambios en los participantes 

y estimación de impacto en 

población final. 

- Documento con avances de 

asistencia técnica a socios en 

primera infancia, incluyendo 

indicadores y planes de mejora 

cuando se requieran.   

- Documento con avances en el 

plan de monitoreo y los 

indicadores de las acciones de 

primera infancia de los 

proyectos   Modelo de cuidado 

integral en el proceso de 

reincorporación en 10 AETCR 

priorizados, para la 

consolidación de la Paz en 

territorios PDET, seres de 

cuidado, PIO y  salud mental en 

los servicios de primera infancia 

Semana 12 10% 

- dos historias de vida de 

niños/niñas participantes en el 

proyecto y coordinar con 

comunicaciones para su 

revisión y publicación 

- Documento con avances  de 

asistencia técnica a socios en 

primera infancia, incluyendo 

indicadores y planes de mejora 

cuando se requieran   

Semana 18 20% 



 

   

 
 
 
 
 
 

- Documento final con resultados 

de fortalecimiento de 

capacidades (evaluación) para  

incorporar el enfoque de 

primera infancia (ECD 

educación y salud)  en las 

acciones de socios y 

contratistas 

Semana 29 18% 

Consolidación y transferencia de 
experiencia para la atención integral a la 
primera infancia caminante 

- Paquete de transferencia para 

la implementación de PIO que 

incluye lo descrito en el alcance 

del objetivo 3.  

Semana 30 20% 

Travel International (if applicable) No aplica   

Travel Local (please include travel plan) Para el desarrollo de esta consultoría el consultor debe 
proponer al menos 1 visitas por socio y 8 visitas adicionales a 
los ETCR, para un total de 10 visitas. Cada visita se 
contempla de cuatro días 

 

DSA (if applicable) No aplica -- -- 

Minimum Qualifications required: 

 Bachelors    Masters    PhD    Other   

Enter Disciplines 

- pedagogía, preferiblemente educación preescolar, educación infantil 
 

 

Knowledge/Expertise/Skills required: 

- Diez años de experiencia 

profesional  

- Ocho años de experiencia en 

programas o proyectos integrales 

en desarrollo infantil temprano, 

que demuestre conocimiento de 

los servicios a la primera infancia 

del Estado. 

- Experiencia y conocimiento en la 

estructura de coordinación 

humanitaria en Colombia 

(HRP/RMRP), en desarrollo infantil 

temprano 

-  

Evaluation Criteria  

A) Propuesta técnica (70%)  

• Formación relevante pregrado (4%) y postgrado (6%) 10% 

• Experiencia profesional 25%. 
o Propuesta técnica: claridad en los objetivos y metodología propuesta 35% 

B) Propuesta económica (30%) 

Administrative details: 

 
Visa assistance required:        

 

 Home Based   Office Based: 

  

 

If office based, seating arrangement 

identified:   



 

   

 
 
 
 
 
 

 
 

 

IT and Communication equipment 

required:        

Internet access required:   


