Criterios de Evaluacion para la Consultoria para el acompanamiento y desarrollo de una sub-ruta de
acceso a la salud en Tapachula.

La evaluacién técnica de las y los candidatos interesados se basard en: ) la revisiéon del perfil en el
curriculum vitae de la persona candidata (15%), Il) Muestra de un documento escrito previamente por la
persona consultora - manual, articulo, protocolo (20%), lll) Marco tedrico-normativo que incluya
conceptos clave de la proteccion infantil en situacién de movilidad humana (45%).

a. Perfil técnico a ser comprobado por CV (25%)

Persona con licenciatura en ciencias de la salud (salud publica, medicina, administracion de instituciones
de salud) ciencias sociales (derecho o relaciones internacionales) o afines. Comprobable con Cédulas en
CVs. Se valorard como una ventaja contar con posgrado en areas afines a la presente convocatoria. (Se
valora con CV): 5%, a evaluar de la siguiente manera:

e 5 puntos a quien cuente con licenciatura en las areas mencionadas, o afines.
e 3 puntos a quien cuente con licenciatura en otras dreas de especializacion
e (0 aquien no cuente con licenciatura en las dreas mencionadas.

Personas consultoras con formacion en administracidn publica en las dreas de proteccidn y/o salud,
prestacion de servicios personales de salud, nutricidn, salud materno infantil, y poblaciones en
contextos de movilidad no mexicana prevencién o afines. Se valora con CV: 5%, a evaluar de la siguiente
manera:

e 5 puntos si las dos personas cuentan con administracién publica en las areas de
proteccidn y/o salud, acceso a servicios de sanitarios, nutricion, salud maternoinfantil, y
poblaciones en contextos de movilidad no mexicana prevencion.

e 3 puntos si alguna de las personas no cuenta con la formaciédn mencionada.

e 0 puntos si alguna de las personas no cuenta con la formacidn mencionada.

Conocimiento y experiencia en tematicas vinculadas con la Ruta integral de atencidn integral de NNAs,
como estipulado en los presentes ToRs. Se valora con CV: 10%, a evaluar de la siguiente manera:

e 10 puntos si cuenta con 5 afios o mas de experiencia en la Ruta integral de atencidn
integral de NNAs.

e 7 puntos si cuenta con entre 3 y 5 afios de experiencia en la Ruta integral de atencion
integral de NNAs.

e 4 puntos si cuenta con entre 2 y 3 afios de experiencia en la Ruta integral de atencion
integral de NNAs.
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e 0 puntos si cuenta menos de 2 de experiencia en la Ruta integral de atencidn integral de
NNAs.

Experiencia en la elaboracién de diagndsticos sobre la prestacion de servicios de servicios personales de
salud que incluyan cobertura, capacidades de atencién, barreras, etc:

e 5 puntos si ha elaborado algun diagndstico sobre la prestacidn de servicios de servicios
personales de salud que incluyan cobertura, capacidades de atencidn, barreras o afines.

e 3 puntos si ha participado en algun diagndstico sobre la prestacion de servicios de
servicios personales de salud que incluyan cobertura, capacidades de atencidn, barreras
o afines.

e 0 puntos si no cuenta con experiencia comprobable en la elaboracién de diagndsticos.

B. Muestra de un documento escrito previamente por la persona consultora - manual, articulo,
protocolo, etc. - 15%:

Experiencia en la elaboracion de documentos técnicos, de preferencia que demuestre la experiencia
solicitada y procesamiento de informacion sobre intervenciones similares a las mencionadas en la
convocatoria. (Se valora con la muestra de documento de su autoria - 5%. Se evaluara de la siguiente
manera:

e 15 puntos si cuenta con documentos como los mencionados, relacionados con algun
diagndstico sobre la prestacion de servicios personales de salud o experiencia en la
construccion de rutas de atencidn

e 7 puntos si cuenta con documentos como los mencionados en temas afines a la
convocatoria.

e 0 puntos si no cuentan con documentos vinculados con los requerimientos solicitados
en la presente convocatoria.

C. Valoracion de los componentes de la nota conceptual (30%):

Sustento tedrico-normativo vinculado con la prestacion de servicios personales de salud y/o experiencia
en la construccion de rutas de atencidn: 10%, a evaluar de la siguiente manera:

e 10 puntos si la nota conceptual cuenta con sustento tedrico-normativo asociado con la
prestacion de servicios personales de salud y/o experiencia en la construccion de rutas
de atencion.

e 5 puntos si la nota conceptual menciona procesos relacionados con la prestacién de
servicios personales de salud y/o experiencia en la construccidon de rutas de atencidn,
pero no describe su sustento tedrico-normativo.
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e 0 puntos si la nota conceptual no menciona procesos de evaluacidén por competencias
de los procesos relacionados con la prestacidn de servicios personales de salud y/o
experiencia en la construccion de rutas de atencidn.

Marco tedrico-conceptual sobre prevencion y atencidn a la violencia contra NNA, derechos de la nifez,
proteccion especial e integral, entre otros: 10% evaluados de la siguiente manera:

e 10 puntos si la propuesta incluye marco tedrico conceptual vinculado a los temas
enunciados (Salud materno infantil, movilidad humana, oferta y acceso a servicios
personales de salud, rutas de atencidn integral de la nifiez).

e 5 puntos si la propuesta solo menciona dos de los temas enunciados.

e 0 puntos si la propuesta menciona menos de dos de los temas enunciados.

Metodologia y cronograma: 10%, a evaluar de la siguiente manera:

e 10 puntos si la propuesta incluye metodologia y cronograma, con los pasos a seguir para
el logro de los productos de manera detallada.

e 5 puntos si la propuesta menciona metodologia y cronograma, pero no los presenta de
manera detallada.

e 0 puntos si la propuesta no contiene metodologia y cronograma congruentes y viables

D. La evaluacion correspondiente a la entrevista sera del 10%, a evaluar de la siguiente manera:

o 10 puntos a la persona que describa durante la entrevista al menos una experiencia en la
elaboracion de diagndsticos sobre la prestacién de servicios personales de salud y al menos
una experiencia en la construccion de rutas de atencion.

o 5 puntos a la persona que describa durante la entrevista al menos una experiencia en
cualquiera de las opciones anteriores.

o 0 puntos a la persona que no describa experiencias de facilitacion conforme a estandares
de competencia

D. Propuesta econémica (20%):

El 20% de la evaluacidn econdmica se asignara a la propuesta mas baja, al resto de las evaluaciones
econdmicas se les asignara un % inversamente proporcional al precio mas bajo. La propuesta econémica
debera desagregar el costo de cada entregable, asi como el costo de los viajes (transporte y estancia en
caso de que aplique) previstos en la consultoria
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