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Title: Appui au processus 
de COVAX en Guinée  

   

Funding Code :      
[1770/A0/05/701/002/
002;  
 
 

Type of engagement 

 Consultant   

 Individual Contractor Part-
Time 

 Individual Contractor Full-
Time 

Duty Station: Basé 
au bureau UNICEF 
à Conakry) 

 

Purpose of Activity/Assignment: 

 

I. Introduction  

Depuis mi-décembre 2019, le monde a été informé de la survenue de cas de COVID -19 dans la province de 
Wuhan. Depuis cette date, le nombre de cas enregistrés ne cesse de croître. Ainsi, l’état de pandémie a été 
déclaré par l’OMS le 30 janvier 2020. Comme la plupart des pays Africains, la Guinée avait enregistré son 
premier cas le 12 mars 2020. Le 23 mars 2020, l’état Guinéen a décrété des mesures d’urgence sanitaire 
incluant, un couvre-feu nocturne, la fermeture de son espace aérien et de ses frontières terrestres, la limitation 
des déplacements de Conakry vers l’intérieur du pays, l’application des mesures de barrières sanitaires en 
mettant un accent sur le port obligatoire des masques, la fermeture des lieux de culte, des bars et des 
restaurants.  

 

A la date du 18 octobre 2021, selon les données de l’ANSS depuis le début de la pandémie en Guinée, sur les 
747 872 personnes testées, 38. 047 se sont révélées positives soit un indice de positivité de 5% et 37 118 
guéris. Bien que ce taux de positivité soit en baisse, de nombreux foyers de cas confirmés ont été enregistrés 
dans toutes les huit (08) régions administratives. 

 

II. Justification de la consultation   

Le contrôle de la pandémie de COVID 19 revêt aujourd'hui un impératif au niveau mondial et prend en compte 
une combinaison d'approches qui incluent le renforcement de la surveillance épidémiologique, l’amélioration 
de la qualité des données, le renforcement de haut niveau des capacités opérationnelles des agents de santé 
et des acteurs au niveau communautaire et la vaccination contre la COVID 19. 

 

La vaccination contre la COVID-19 fait partie des approches prometteuses à l’échelle mondiale et régionale 
dans le cadre du contrôle de la pandémie de COVID-19. L’efficacité de la riposte à la pandémie à travers la 
vaccination nécessite une planification coordonnée et bien structurée autour d’une appropriation nationale. 
Conformément à son mandat, l’UNICEF joue un rôle particulier dans l’approvisionnement et la gestion de la 
vaccination tout en s’assurant qu’il demeure un acteur actif dans les actions stratégiques et opérationnelles du 
mécanisme COVAX au niveau pays.  

C’est dans ce cadre que cette consultation est sollicitée pour appuyer le pays à poursuivre les efforts de mise 
en œuvre du plan de déploiement de la vaccination contre la COVID-19 en s’assurant que le pays accède 
équitablement aux vaccins contre la COVID 19 qu’offre le mécanisme COVAX de même que la mise en œuvre 
des autres stratégies prioritaires identifiées par le pays dans le cadre de son plan de réponse.  

 



 

   

 
 
 
 
 
 

Scope of Work: 

 L’objet principal de la consultance est d’appuyer le processus de COVAX en République de Guinée.  

Plus spécifiquement, il s’agira de :   

✓ Renforcer le cadre de coordination national afin de coordonner le déploiement des vaccins anti-
COVID-19 et des produits connexes ; 

✓ Apporter un appui technique pour la révision et la mise en œuvre du plan opérationnel et des micro 
plans ;  

✓ Poursuivre l’appui pour la reprogrammation des fonds GAVI (CDS) pour le financement des activités 

de vaccination contre la Covid-19 notamment inclus la vaccination des enfants des cibles 12-17 ans 

✓ Appuyer le renforcement des capacités des points focaux sur le mécanisme national de gestion du 

retour d'information et d'expérience par les points focaux ;  

✓ Poursuivre l’appui à la collecte des données, notamment : 1) l’évaluation des statistiques de la 

vaccination contre la COVID 19 selon differentes sources des données et 2) le suivi et la 

documentation du système de gestion de MAPI  

✓ Renforcer l’appui au processus de supervision, suivi et évaluation afin d’assurer l’exécution du PNDV 
conformément aux orientations de l’OMS 19 à travers des missions de terrain et documenter les 
résultats atteints ainsi que les leçons apprises issues de la mise en œuvre. 

✓ Appui à la mise à jour du plan de déploiement de vaccination contre le COVID 19 en tenant compte 
de l'évolution du contexte de la pandémie de COVID 19 

✓ Appuyer le processus d’élaboration des documents relatifs à la mobilisation des ressources et les 
rapports aux donateurs dans le cadre du mécanismes COVAX;  

✓ Participer aux rencontres dans le cadre des mécanismes nationaux et assurer une disponibilité des 
compte rendus sous formes de rapport formels, de mails ou bullets points à partager au superviseur 
et au Représentant Adjoint de l’UNICEF 

✓ Faciliter l’organisation à l’interne des rencontres, de la planification, de la mise en œuvre, du suivi 
des actions en collaboration avec les collègues du programme et des opérations.  

 

 

Child Safeguarding   
Is this project/assignment considered as “Elevated Risk Role” from a child safeguarding perspective?   
  
        YES       NO         If YES, check all that apply: 
                                                                                                                                                     
    Direct contact role              YES       NO          
If yes, please indicate the number of hours/months of direct interpersonal contact with children, or work in 
their immediately physical proximity, with limited supervision by a more senior member of personnel:   
  

 
Le consultant utilisera 10% de son temps pour superviser la vaccination dans les écoles  

 
  
Child data role                     YES       NO                            
If yes, please indicate the number of hours/months of manipulating or transmitting personal-identifiable 
information of children (name, national ID, location data, photos):  
   

 
 

 
More information is available in the Child Safeguarding SharePoint and Child Safeguarding FAQs and 
Updates  
  

https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Guidance%20on%20Identifying%20Elevated%20Risk%20Roles_finalversion.pdf?CT=1590792470221&OR=ItemsView
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/SitePages/Amendments-to-the-Recruitment-Guidance.aspx
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Child%20Safeguarding%20FAQs%20and%20Updates%20Dec%202020.pdf
https://unicef.sharepoint.com/sites/DHR-ChildSafeguarding/DocumentLibrary1/Child%20Safeguarding%20FAQs%20and%20Updates%20Dec%202020.pdf


 

   

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 Santé de la mère et du jeune 
enfant 

 

Included in Annual/Rolling Workplan:  Yes  No, please justify: 

 

 

Consultant sourcing: 

 National   International  Both 

Consultant selection method:  

 Competitive Selection (Roster) 

 Competitive Selection (Advertisement/Desk Review/Interview) 

Request for: 

   New SSA – Individual Contract 

   Extension/ Amendment 

If Extension, Justification for extension: No 
 

Supervisor: chef de Programme Santé  Start Date: 15 
Novembre 2022 

End Date: 15 
Mai 2023  

Number of 
Days 
(working): 132  

    



 

   

 
 
 
 
 
 

Work Assignment Overview 

Tasks/Milestone: Deliverables/Outputs: Timeline Estimat
e 

Budget  

Renforcer le cadre de coordination national 

pour le déploiement des vaccins anti-

COVID-19 et des produits connexes  

✓ Apporter un appui à 
l’opérationnalisation des groupes 
thématiques et au comité de 
coordination du mécanisme 
COVAX  

✓ Poursuivre l’appui pour la 

reprogrammation des fonds GAVI 

(CDS) pour le financement des 

activités de vaccination contre la 

COVID-19 prenant en compte la 

vaccination des enfants de 12-17 

ans 

 

 

Livrable 1 :   

• Les groupes thématiques du 
comité de pilotage du 
processus COVAX de la Guinée 
sont fonctionnels conformement 
aux termes de référence et au 
regard de leurs rôles et 
responsabilités 

• Les rapports de groupe 
thématiques sont disponibles 
assorti d’un tableau de bord de 
suivi des recommandations  

• Les recommandations issues 
des réunions de groupe 
thématiques sont mises en 
œuvre à 80% 

• La reprogrammation et la mise 

en œuvre des fonds GAVI 

(CDS) pour le financement des 

activités de vaccination contre 

la COVID-19 prenant en compte 

la vaccination des enfants de 

12-17 ans sont effectives 

• Un bilan de mise en œuvre de 

CDS2 est effectif chaque mois 

 

Chaque 

mois   

 

35% du 

montant 

total 

des 

honorair

es 

Fournir un cadre structurel pour le suivi des 

progrès dans la poursuite du déploiement 

du plan national de la vaccination contre la 

COVID-19 par rapport aux objectifs 

fixés par le pays prenant en compte de tous 

les points spécifiques devant concourir à 

l’atteinte de l’objectif de 70% :  

✓ Doter le pays d’un cadre de suivi et 

évaluation du processus de routinisation 

de la vaccination contre la COVID 19 

✓  Appuyer le renforcement des capacités 

des points focaux sur le mécanisme 

national de gestion du retour 

d'information et d'expérience par les 

points focaux ;  

Livrable 2 :  

• Les progrès de mise en œuvre 
du plan de déploiement de la 
vaccination contre la COVID-19 
et de sa routinisation dans les 
plateformes existantes du PEV 
de routine sont évalués chaque 
mois et les points d’amélioration 
sont suivis ; 

• Un rapport mensuel de progrès 
de mise en œuvre du plan de 
déploiement de la vaccination 
contre la COVID-19 et de sa 
routinisation dans les 
plateformes existantes du PEV 
de routine est disponible  

• Le rapport de supervision, suivi 
et évaluation de l’exécution du 

Chaque 
mois   

35% du 

montant 

total 

des 

honorair

es 



 

   

 
 
 
 
 
 

 

✓ Poursuivre l’appui à la collecte des 

données, notamment : 1) l’évaluation 

des statistiques de la vaccination contre 

la COVID-19 selon différentes sources 

des données et 2) le suivi et la 

documentation du système de gestion 

de MAPI  

✓ Renforcer l’appui au processus de 

supervision, suivi et évaluation afin 

d’assurer l’exécution du PNDV 

conformément aux orientations de 

l’OMS à travers des missions de terrain 

et documenter les résultats atteints ainsi 

que les leçons apprises issues de la 

mise en œuvre. 

PNDV conformément aux 
orientations de l’OMS assortis 
de la documentation des 
résultats atteints ainsi que les 
leçons apprises issues est 
disponible 

 

 

 

 

Appui à la mise à jour du plan de 

déploiement de la vaccination contre le 

COVID-19 en tenant compte de l'évolution 

du contexte de la pandémie de la COVID-

19 :  

✓ Appuyer le processus d’élaboration 

des documents relatifs à la 

mobilisation des ressources et les 

rapports aux donateurs dans le 

cadre du mécanismes COVAX;  

✓ Participer aux rencontres dans le 

cadre des mécanismes nationaux 

et assurer une disponibilité des 

comptes rendus sous formes de 

rapport formels, de mails ou bullets 

points à partager au superviseur et 

au Représentant Adjoint de 

l’UNICEF 

✓ Faciliter l’organisation à l’interne 

des rencontres, de la planification, 

de la mise en œuvre, du suivi des 

actions en collaboration avec les 

collègues du programme et des 

opérations.  

 

Livrable 3 :  

• Les documents relatifs à la 
mobilisation des ressources et 
les rapports aux donateurs dans 
le cadre du mécanisme COVAX 
sont disponibles ; 

•  Le rapport de participation aux 
rencontres dans le cadre des 
mécanismes nationaux sont 
disponibles.  

 

 

Chaque 
mois  

30%  



 

   

 
 
 
 
 
 

1 Costs indicated are estimated. Final rate shall follow the “best value for money” principle, i.e., achieving 
the desired outcome at the lowest possible fee. Consultants will be asked to stipulate all-inclusive fees, 
including lump sum travel and subsistence costs, as applicable. 
 
Payment of professional fees will be based on submission of agreed deliverables. UNICEF reserves the 
right to withhold payment in case the deliverables submitted are not up to the required standard or in case 
of delays in submitting the deliverables on the part of the consultant 
 
Text to be added to all TORs: 
Individuals engaged under a consultancy or individual contract will not be considered “staff members” 

under the Staff Regulations and Rules of the United Nations and UNICEF’s policies and procedures and 

will not be entitled to benefits provided therein (such as leave entitlements and medical insurance 

coverage). Their conditions of service will be governed by their contract and the General Conditions of 

Contracts for the Services of Consultants and Individual Contractors. Consultants and individual 

contractors are responsible for determining their tax liabilities and for the payment of any taxes and/or 

duties, in accordance with local or other applicable laws. 

The selected candidate is solely responsible to ensure that the visa (applicable) and health insurance 

required to perform the duties of the contract are valid for the entire period of the contract. Selected 

candidates are subject to confirmation of fully-vaccinated status against SARS-CoV-2 (Covid-19) with a 

World Health Organization (WHO)-endorsed vaccine, which must be met prior to taking up the assignment. 

Minimum Qualifications required: Knowledge/Expertise/Skills required: 

 Bachelors    Masters    PhD    Other   

 
Enter Disciplines : Diplôme de doctorat en 

médecine et/ou avec une spécialisation dans 

les domaines suivants : Santé publique, 

épidémiologie vaccination ou dans un domaine 

connexe et pertinent ; 

 

 

✓ Minimum de huit années d'expérience professionnelle 

en Santé Publique et avec une expérience averee 

dans le domaine de la vaccination (PEV dans les 

aspects de la planification, la mise œuvre, le suivi et 

évaluation) ou la gestion des programmes de santé 

Expériences professionnelles probantes en matière 

d’analyses, de gestion et de transfert de compétences;  

✓ Bonne capacité à produire des plans stratégiques et 

opérationnelles de qualité et des rapports synthèses ;  

✓ Expérience avérée dans la gestion des applications 

pour financement au secrétariat de Gavi visant 

l’introduction des nouveaux vaccins ;  

✓ Bonne aptitude à conduire un travail axé sur les 

résultats y compris sous pression et dans un contexte 

peu favorable; 

✓ Bonne capacite à travailler en équipe dans un esprit 

collaboratif 

✓ Maîtrise de la langue française. La connaissance de 

l’anglais et la conduite antérieure de missions 

similaires seront des atouts. 

  

Administrative details: 
Visa assistance required:        

Transportation arranged by the office:        

 

 

  Home Based   Office Based: 

If office based, seating arrangement identified:   

IT and Communication equipment required:        

Internet access required:   

 

 
 



 

   

 
 
 
 
 
 

It does not apply to consultants who will work remotely and are not expected to work on or visit UNICEF 

premises, programme delivery locations or directly interact with communities UNICEF works with, nor to 

travel to perform functions for UNICEF for the duration of their consultancy contracts. 

UNICEF offers reasonable accommodation for consultants with disabilities. This may include, for example, 

accessible software, travel assistance for missions or personal attendants. We encourage you to disclose 

your disability during your application in case you need reasonable accommodation during the selection 

process and afterwards in your assignment. 

 

https://www.unicef.org/careers/unicef-provides-reasonable-accommodation-job-candidates-and-personnel-disabilities

