
People and Culture   

 
United Nations Children’s Fund  
  
 
 
 
 
 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA CONSULTORÍAS INDIVIDUALES 

Título de la consultoría: 
Consultoría para la Estrategia de implementación de los Entornos Virtuales Móviles incluyendo un Manual metodológico 
para el uso de los kits tecnológicos para el aprendizaje digital. 
 

Propósito de la Actividad/Asignación: 
 
Desarrollar una Estrategia de Implementación de los Kits Tecnológicos Para el Aprendizaje Digital en Centros Educativos de 
Nivel Primario y Centros de Educación Extraescolar (CEEX), que contenga Manual Metodológico para facilitar al docente, 
tutor o facilitador su uso en el aula. 
 

 
1. Lugar de Trabajo: Ciudad de Guatemala  

 
2. Detalles de Pago: Por producto  

 
Moneda:    Quetzales         Tarifa: Por producto 

 
3. Objetivo del trabajo: Desarrollar una Estrategia de Implementación de los Kits Tecnológicos Para el Aprendizaje 

Digital en Centros Educativos de Educación Primaria y Centros de Educación Extraescolar (CEEX), que incluya un 
Manual Metodológico para facilitar al docente, tutor o facilitador el uso de los Kits en el aula y la inducción a tres 
grupos objetivo de tutores en Huehuetenango.  

 

No. Producto Esperado: Detalle del trabajo esperado: Fecha estimada de entrega: 

1 Plan y cronograma de trabajo   

Definir las actividades estratégicas a 
realizar con sus respectivos tiempos, 
actores clave para la formulación e 
implementación de la estrategia, así 
como del Manual Metodológico.  
Agregar costos estimados, que 
contenga como mínimo:  
 

• Definición de Rutas de 
Aprendizaje 

• Creación de Manuales de Usuario 

• Diseño de Actividades Prácticas 

• Identificación y adaptación de 
recursos y contenido de 
aprendizaje para ser utilizado en 
los kits.  

15 días después de la firma del 
contrato 

2 

Manual Metodológico para la 
implementación del Kits 
Tecnológicos Para el Aprendizaje 
Digital en el aula, diferenciando 
Centros Educativos de Primaria y 
Centros de Educación Extraescolar, 
así como la inducción a tres grupos 
de tutores en Huehuetenango  

Un documento denominado: Manual 
Metodológico para la 
Implementación de los Kits 
Tecnológicos Para el Aprendizaje 
Digital en el aula para Educación 
Primaria y CEEX, que combine:  

• Claridad, detalle y uniformidad en 
cada sección para guiar 
correctamente la ejecución de 
tareas, procedimientos o 
investigaciones, asegurando 
coherencia, control de calidad y 

25 días después de entregar el 
producto 1  
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documentación sistemática de los 
procesos tanto para Docentes 
(primaria), Tutores y/o 
facilitadores (Educación 
Extraescolar)  

• Que contenga como mínimo:  
1. Introducción, contexto y alcance. 
2. Objetivos  
3. Lineamientos y criterios de calidad 
4. Rutas de aprendizaje 
5. Descripción metodológica o 

narrativa que incluya actividades 
prácticas  

6. Flujogramas del proceso y/o 
procesos 

7. Formatos que permitan registrar 
la ejecución de los procedimientos 
o resultados de la 
implementación. 

8. Mecanismos de medición y 
seguimiento 

9. Referencias y anexos de apoyo a la 
población objetivo  

 
Desarrollar talleres de inducción 
para tres grupos de tutores en 
Huehuetenango.  

3 

Estrategia de Implementación de los 
Kits Tecnológicos Para el Aprendizaje 
Digital en Centros Educativos de 
Primaria y Centros de Educación 
Extraescolar (CEEX) 

Un documento que contenga un 
contenido mínimo que contemple:  
1. Objetivos de aprendizaje tanto de 

los estudiantes del Nivel Primario 
como los adolescentes y jóvenes 
del Subsistema Extraescolar 

2. Métodos, procedimientos, 
técnicas y recursos como 
manuales de usuario  

3. Mecanismos de evaluación 
4. Flexibilidad y adecuación según la 

población objetivo  
5. Planificación sugerida de 

implementación según grados y 
territorio 

30 días después de entregar el 
producto 2 

 

Adicionales Consideraciones 

Viajes Internacionales 

☐  Si    ☒    No 

 

Viajes Locales 
 

 

 

☒  Si    ☐    No 

3 viajes a Huehuetenango para impartir capacitaciones.  
Incluir viáticos en la propuesta financiera en el producto 
indicado. 

Calificaciones mínimas requeridas*: 
 

☒  Licenciatura   ☐  Maestría  ☐   Doctorado   ☐  Otro   

 

Experiencia, habilidades y conocimientos requeridos*:  
 

• Experiencia:  
Mas de 5 años como diseñador instruccional 
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Área de estudios:  
Licenciatura en educación o pedagogía.  
Inglés:  

☒  Si  ☐  No  

Nivel:  

☐  Básico   ☐  Intermedio  ☒ Avanzado    

 
*Requisitos mínimos para considerar a los/las candidatos(as) 
en el proceso competitivo 

 

• Conocimientos y habilidades:  
Requeridos:  
o Conocimientos en diseño instruccional y capacidad 

para definir objetivos de aprendizaje claros y 
estructurar contenidos de forma lógica 
(introducción, desarrollo y evaluación)  

o Dominio Técnico de Tablets y Servidor 
Funcionamiento de los servidores y el proceso 
operativo  

 
        Deseables: 

o Redacción creativa 
o Pensamiento crítico  
o Manejo de las TIC  

 
*Los requisitos detallados se utilizarán para la evaluación 
técnica en el proceso competitivo 

Criterios para la Selección (Estos criterios se utilizarán para el  Informe de Selección  para más información visite la Guía) 

Evaluación Técnica (75 Puntos) Puntaje 

Experiencia 40 

Conocimientos Requeridos 25 

Conocimientos deseables  10 

Propuesta Financiera Puntaje 

Monto de la propuesta (debe cumplir con los criterios 
indicados) 

25 

 

OTROS: 

La tarifa final seguirá el principio de la “mejor relación calidad-precio”, es decir, lograr el resultado deseado con los honorarios 

más bajos posibles. Se pedirá a los consultores que estipulen honorarios con todo incluido, incluidos los gastos de viajes y 

viáticos según aplique.  

CLÁUSULA DE ENTREGA TARDÍA: En caso el Consultor presente demora en la entrega de los productos estipulados, que sea por 

causas ajenas a UNICEF, se le penalizará con un 3% del costo total del contrato por semana calendario cumplida de atraso, 

teniendo como un máximo el 24% del total del contrato.   

CONDICIONES DE PAGO: (a) UNICEF, a menos que se especifique lo contrario en el contrato, efectuará el pago dentro de los 30 

días siguientes a la recepción de la factura del consultor, que se emite únicamente tras la aceptación de UNICEF, del trabajo 

especificado en el contrato. (b) El pago contra la factura mencionada anteriormente reflejará cualquier descuento que se 

muestre en las condiciones de pago siempre que el pago se realice dentro del período que se muestra en las condiciones de 

pago del contrato. (c) Los precios indicados en el contrato no se pueden incrementar excepto mediante acuerdo expreso por 

escrito de UNICEF. (d) El pago de los honorarios profesionales se basará en la presentación de los productos acordados. UNICEF 

se reserva el derecho de retener el pago en caso de que los entregables presentados no cumplan con los estándares requeridos 

o en caso de retrasos en la presentación de los entregables por parte del consultor.  

Las personas contratadas en virtud de un contrato de consultoría o de un contrato individual no serán consideradas “miembros 

del staff” en virtud del Estatuto y Reglamento del Personal de las Naciones Unidas y las políticas y procedimientos de UNICEF, y 

no tendrán derecho a los beneficios previstos en ellos (como derechos de licencia y cobertura de seguro médico). Sus 

https://unicef.sharepoint.com/:x:/r/sites/DHR/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B86E327DF-70C8-4D8F-AC97-D7616AC383E4%7D&file=Selection%20Report%20Template.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://unicef.sharepoint.com/:w:/r/sites/DHR/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BB3E3517A-8BBF-4368-90FE-7DBCD31544EA%7D&file=Guidance%20on%20Completing%20the%20Selection%20Matrix%20for%20Consultants%20and%20Individual%20Contractors.docx&action=default&mobileredirect=true
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condiciones de servicio se regirán por su contrato y las Condiciones Generales de Contratación de los Servicios de Consultores. 

Los Consultores son responsables de determinar sus obligaciones tributarias y del pago de cualquier impuesto y/o arancel, de 

conformidad con la legislación local u otras leyes aplicables.   

El/la candidato/a seleccionado/a es el/la único/a responsable de garantizar que la visa (según aplique) y el seguro médico 

necesarios para desempeñar las funciones del contrato sean válidos durante todo el periodo del contrato. Los/as candidatos/as 

seleccionados/as están sujetos/as a la confirmación de su estado de vacunación completa contra el SARS-CoV-2 (Covid-19) con 

una vacuna respaldada por la Organización Mundial de la Salud (OMS), que debe cumplirse antes de asumir la asignación. No se 

aplica a los/as consultores que trabajarán de forma remota y de quienes que no se espera que trabajen o visiten las 

instalaciones de UNICEF, los lugares de ejecución de programas o que interactúen directamente con las comunidades con las 

que trabaja UNICEF, ni que viajen para desempeñar funciones para UNICEF durante la duración de sus contratos de consultoría.  

  

UNICEF ofrece ajustes razonables para consultores individuales con discapacidades. Esto puede incluir, por ejemplo, software 

accesible, asistencia en viaje para misiones o asistentes personales. Le recomendamos que revele su discapacidad durante su 

solicitud en caso de que necesite adaptaciones razonables durante el proceso de selección y posteriormente en su asignación. 

 


