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Post Title WASH Construction Officer ou Ingénieur WASH Construction 

Level NO-2 

Duty Station Kananga (Kasai Central) avec missions fréquentes au Kasai, Kasai Central 
et Kasai Oriental 

Contrat type & duration TA – 12 mois 

Post #  

Start Date 1er Septembre 2026 
Reports to WASH Specialist – P3 
Budget Code PAAF (funding à venir) 

 
 BACKGROUND AND CONTEXT/ CONTEXTE:  

 
Le Gouvernement de la République démocratique du Congo, à travers le Projet d’Apprentissage et 
d’Autonomisation des Filles (PAAF), et l’UNICEF collaborent pour renforcer l’accès à des services d’eau, 
d’assainissement et d’hygiène (EAH/WASH) sûrs, inclusifs et résilients au climat dans les écoles ciblées 
des provinces du Kasaï, du Kasaï Central, du Kasaï Oriental et de l’Ituri. 

L’intervention WASH du PAAF prévoit la construction et/ou la réhabilitation d’infrastructures dans 88 
écoles, selon deux paquets techniques : un paquet complet pour 25 écoles incluant des blocs sanitaires 
séparés filles-garçons et un mini-réseau d’eau autonome alimenté par forage solaire ; et un paquet 
partiel pour 63 écoles comprenant les blocs sanitaires, avec raccordement à l’eau prévu dans le cadre 
du PASEA lorsque applicable. 

Les travaux incluent notamment la démolition des infrastructures sanitaires insalubres, la construction 
de deux blocs sanitaires de six cabines par école, l’intégration de cabines accessibles aux personnes à 
mobilité réduite, une douche pour la gestion de l’hygiène menstruelle dans le bloc féminin, des 
urinoirs dans le bloc masculin, des dispositifs de lavage des mains, ainsi que des systèmes d’adduction 
d’eau potable par forage solaire pour les écoles du paquet complet. Dans le Grand Kasai (Kasai Central, 
Kasai Oriental et Kasai), il y aura 17 écoles avec paquet complet et 63 écoles avec un paquet partiel. 

Compte tenu du volume des travaux, de la dispersion géographique des sites, des exigences de qualité, 
des risques de marché, de logistique, de sécurité et de sauvegardes environnementales et sociales, 
l’UNICEF recrute un/une WASH Construction Officer avec profil d’ingénieur afin d’appuyer la 
planification, le suivi, le contrôle qualité, l’administration contractuelle et le reporting technique des 
activités de construction WASH et de renforcement des services dans les écoles sous financement 
PAAF. 

 
 ROLE PURPOSE/ OBJET DU POSTE  
Sous la supervision du/de la WASH Specialist P3 à Kananga, le/la WASH Construction Officer assure 
l’appui technique à la mise en œuvre, au suivi rapproché, au contrôle de la qualité, à l’administration 
et au reporting des activités de construction WASH. 

Le/la titulaire contribue à garantir que les infrastructures réalisées dans le cadre du PAAF et d’autres 
interventions WASH de l’UNICEF sont conformes aux plans, spécifications techniques, standards 
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UNICEF/PAAF, exigences environnementales et sociales, délais contractuels, règles de sécurité et 
objectifs de durabilité des services. 

 MAJOR DUTIES AND KEY RESPONSIBILITIES/ PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  
1. Assurer l’appui technique à la planification des activités de construction WASH, y compris la 

vérification des sites, la confirmation des besoins en assainissement et AEP dans les écoles, en 
collaboration avec la Section Construction et WASH au niveau national, la disponibilité des 
espaces, les contraintes foncières, communautaires, environnementales, sociales, sécuritaires 
et logistiques. 

2. Revoir les études techniques, plans, dessins, devis quantitatifs, estimations de coûts, 
spécifications techniques, rapports géophysiques, dossiers d’exécution et autres documents 
liés aux travaux d’assainissement, de forage, de pompage solaire, de châteaux d’eau, de 
raccordements et d’aménagements connexes. 

3. S’assurer que les options techniques proposées sont adaptées au contexte local, au modèle 
PAAF, aux normes de construction applicables, aux exigences d’accessibilité pour les 
personnes à mobilité réduite, de gestion de l’hygiène menstruelle, de sécurité des usagers, de 
qualité de l’eau et de durabilité des services. 

4. Appuyer le consultant en Construction à la préparation et à la revue technique des dossiers 
d’appel d’offres, critères techniques, allotissements, chronogrammes, plans de supervision, 
exigences de contrôle qualité et clauses techniques relatives aux travaux WASH. 

5. Appuyer les processus de préqualification, d’analyse technique et de sélection des entreprises 
de travaux et des bureaux d’études/de contrôle, en coordination avec les équipes Supply & 
Logistics, Construction, WASH et le bureau de terrain de l’Ituri. 

6. Appuyer la vérification de la cohérence entre les offres techniques, les capacités 
opérationnelles des entreprises, les moyens humains et matériels proposés, les calendriers 
d’exécution, les prix unitaires et les exigences de qualité, de sécurité et de conformité 
contractuelle. 

7. Appuyer le WASH Specialist-P3 dans la supervision de la performance des bureaux 
d’études/de contrôle et s’assurer qu’ils mobilisent les ressources humaines et techniques 
requises pour assurer un contrôle rapproché et effectif des chantiers en parallèle. 

8. Appuyer le WASH Spécialiste P3 dans la coordination avec les bureaux d’études et de contrôle 
pour le suivi technique régulier des chantiers à travers des visites de terrain, revues 
documentaires, réunions de chantier, contrôles qualité, vérification de l’avancement physique 
et suivi des recommandations adressées aux entreprises et bureaux d’études. 

9. S’assurer que le BEC prend en compte la conformité des matériaux, équipements, méthodes 
d’exécution et ouvrages réalisés avec les plans approuvés, spécifications techniques, normes 
de qualité, dispositions PMR/GHM, dispositifs de lavage des mains, exigences AEP et standards 
de sécurité sur chantier. 

10. Identifier, documenter et suivre les non-conformités, écarts de qualité, retards, risques 
techniques, défauts de performance et mesures correctives, et alerter le Bureau d’Etudes de 
Kananga et aussi la section Nationale WASH en temps utile lorsque des décisions de gestion 
sont requises. 

11. Appuyer l’administration des contrats de travaux et de supervision, y compris le suivi des 
ordres de service, calendriers, attachements, décomptes, demandes de paiement, variations 
réclamations, pénalités éventuelles, délais contractuels, garanties et correspondances 
officielles. 
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12. Vérifier les quantités exécutées, les justificatifs techniques, les rapports des bureaux d’études, 
les photos géoréférencées, les journaux de chantier et les documents de performance avant 
validation programmatique des paiements par le WASH Spécialiste P3 ou des étapes 
contractuelles. 

13. Contribuer au suivi financier et programmatique des lots, engagements, dépenses, prévisions 
de trésorerie et écarts entre budget, avancement physique et paiements, en lien avec les 
équipes Finance, WASH, Supply et Programme. 

14. Appuyer le suivi de la mise en œuvre des Plans de Gestion Environnementale et Sociale de 
chantier, des mesures HSE, codes de conduite, mécanismes de gestion des plaintes, exigences 
PSEA/VBG/EAS/HS et obligations applicables du cadre environnemental et social de la Banque 
mondiale, en collaboration avec le consultant en SES. 

15. Collaborer avec le personnel SES, PSEA/VBG, Construction et les bureaux d’études pour 
vérifier que les entreprises respectent les exigences relatives à la santé et sécurité au travail, 
au travail des enfants, au travail forcé, à la protection des communautés, à la gestion des 
déchets et à la prévention des incidents. 

16. Contribuer à la documentation et au suivi des incidents, accidents, plaintes, mesures 
correctives et notifications requises, conformément aux procédures UNICEF et aux exigences 
du projet. 

17. Préparer et mettre à jour les tableaux de bord techniques par province, lot, entreprise, bureau 
d’études, site, avancement, risques, paiements, décisions attendues et actions correctives. 

18. Préparer des rapports de mission, notes techniques, comptes rendus de réunions, alertes de 
gestion et contributions aux rapports d’avancement, rapports donateurs et échanges 
techniques avec le PAAF, la DINAC, la Banque mondiale et les autres parties prenantes, selon 
les besoins. 

19. Contribuer aux réceptions techniques, provisoires et définitives des ouvrages, à 
l’établissement et au suivi des listes de réserves, à la vérification des plans as-built, garanties, 
fiches de fonctionnalité, documents de transfert et dossiers finaux de clôture technique. 

20. Appuyer dans le développement des Document de Programme ou de Fiches Techniques pour 
le renforcement de la gestion du service et la mobilisation communautaire autour des 
interventions. 

21. Appuyer le renforcement des capacités des partenaires, entreprises, bureaux d’études, 
autorités locales et communautés scolaires sur l’utilisation, l’entretien, la gestion et la 
durabilité des infrastructures WASH réalisées. 

22. Assurer l’archivage systématique et traçable des documents techniques et contractuels relatifs 
aux travaux : études, DAO, contrats, rapports, PV, correspondances, certificats, fiches de non-
conformité, réceptions, garanties et documents de clôture. 

23. Contribuer à la collecte, consolidation et analyse des données opérationnelles ainsi qu’au 
reporting régulier des rapports donateurs, tableaux de suivi et autres outils de reporting 
demandés par le gouvernement PAAF ou la Banque Mondiale.
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24. Fournir des mises à jour régulières sur l’état d’avancement, les progrès, contraintes 
opérationnelles, gaps et recommandations afin de faciliter une prise de décision rapide et 
adaptée. 
 

 MINIMUM REQUIREMENTS/ EXIGENCES MINIMALES  

Education 

- Diplôme universitaire en génie civil, génie hydraulique, génie rural, génie sanitaire, construction, 
infrastructures WASH ou domaine technique connexe. 

- Une formation complémentaire en passation de marchés, gestion de contrats de travaux, contrôle 
qualité, sauvegardes environnementales et sociales, santé et sécurité sur chantier ou gestion de 
projet constitue un atout. 

Expérience professionnelle 

- Au moins deux ans d’expérience professionnelle pertinente dans la conception, la supervision, le 
contrôle qualité ou l’administration de travaux de construction, de préférence WASH 

- Expérience démontrée dans le suivi de chantiers de construction ou réhabilitation 
d’infrastructures scolaires, sanitaires ou communautaires, incluant blocs sanitaires, dispositifs 
PMR, ouvrages GHM, forages, pompage solaire, réservoirs et réseaux simplifiés. 

- Expérience dans le développement et la revue de plans, devis quantitatifs, estimations de coûts, 
spécifications techniques, dossiers d’appel d’offres, rapports de bureaux d’études, attachements 
et décomptes d’entreprises. 

- Expérience de travail et de coordination avec les services techniques de l’Etat notamment les 
divisions provinciales de l’éducation nationale et de la nouvelle citoyenneté, l’Office nationale de 
l’hydraulique rurale constitue un atout 

- Expérience dans un projet financé par la Banque mondiale, une agence des Nations Unies, 
l’UNICEF ou un bailleur institutionnel constitue un atout. 

- Connaissance des exigences environnementales et sociales, de la santé/sécurité sur chantier, 
PSEA, VBG/EAS/HS et mécanismes de gestion des plaintes constitue un atout. 

- Disponibilité et capacité à effectuer des missions fréquentes sur les sites de mise en œuvre, y 
compris dans des zones à contraintes logistiques et sécuritaires. 

Le/la candidat(e) doit s’assurer de faire ressortir ces aspects dans son CV. Les diplômes doivent être 
obligatoirement soumis. 

 
 

Compétences techniques requises 
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Avoir une connaissance de base sur quatre des huit composantes ci-dessous : 

1. Directives de Construction incluant les aspects d’accessibilité PMR, prise en compte du genre 
pour la santé et l’hygiène menstruelle (SHM) ainsi que la construction écologique et résilientes 
au Climat. 

2. Capacité à administrer des contrats de travaux : planning, attachements, décomptes, 
variations, retards, pénalités, réceptions, garanties et archivage. 

3. Approvisionnement en eau en milieu rural pour les pays à faible et moyen revenu – y compris 
la sécurité sanitaire de l'eau et la durabilité 

4. Assainissement rural pour les pays à faible et moyen revenu, y compris la durabilité ; 
application des principes CATS 

5. Lavage des mains au savon 
6. WASH dans les écoles 
7. Gestion de l'hygiène menstruelle 

8. Bonne maîtrise de MS Office, Excel avancé, outils de planification, outils de collecte 
mobile/Kobo et GPS. La maîtrise d’AutoCAD, MS Project, QGIS ou logiciels similaires 
constitue un atout. 

Avoir une connaissance de base sur une des trois composantes ci-dessous : 

1. Mesure et exigences sur le PSEA 
2. WASH dans les écoles - Construction 
3. Approche de changement social et comportemental 

 
Exigences linguistiques : La maîtrise du français est requise. La connaissance d’une autre langue 
officielle des Nations Unies dont l'anglais ou de la langue locale du lieu d’affectation constitue un 
atout. 
 

Valeurs Compétences fondamentales 
 Bienveillance 
 Respect 
 Intégrité 
 Confiance 
 Redevabilité 
 Durabilité 

 Fait preuve de conscience de soi et d’éthique (1) 
 Travaille en collaboration avec les autres (1) 
 Établit et entretient des partenariats (1) 
 Innove et accueille le changement (1) 
 Pense et agit de manière stratégique (1) 
 Volonté d’obtenir des résultats à fort impact (1) 
 Gère l’ambiguïté et la complexité (1) 
 Encadre, dirige et gère les personnes (si rôle de supervision) 

 
 

 


