
 
 

TERMES DE REFERENCE 

 

Titre du poste : Administrateur/Administratrice Eau, Hygiène et Assainissement-Infrastructures 

Niveau : NOB 

Type de contrat : Temporary Appointement 

Durée : 364 jours 

Superviseur :  Spécialiste Eau, Hygiène et Assainissement 

Lieu d’affectation : N’DJAMENA 

 

BUT ET OBJECTIF DE LA MISSION 

 

L'Administrateur/Administratrice Eau, Hygiène et Assainissement en charge des infrastructures sera 

sous la supervision directe du Spécialiste Eau, Environnement et Assainissement du bureau de 

N’Djamena en charge de la composante Eau, assainissement et hygiène en milieu communautaire.   

L'Administrateur/Administratrice Eau, Hygiène et Assainissement -charge des infrastructures sera 

responsable des aspects techniques et contractuelles liés aux interventions relatives à la conception, 

la réalisation, le suivi et contrôle et l’évaluation des infrastructures d’approvisionnement en eau et 

d’assainissement.  

 

PRINCIPALES TACHES  

En coordination avec les services techniques du gouvernement, les agences des Nations-Unies, les 

ONG partenaires de mise en œuvre de l’UNICEF, les entreprises, les bureaux d’études techniques et 

de contrôles et les bénéficiaires, l’Administrateur/Administratrice EHA -Infrastructures mènera à 

bien les tâches listées ci-après ainsi que toute autre tâche définie en cours d’exercice par l’équipe 

EHA de l’UNICEF au Tchad : 

• Planification et préparation des dossiers  

- Élaborer/réviser/mettre à jour le plan d’approvisionnement de services (Plan Supply-

Services) de la composante Eau, Hygiène et Assainissement ; 

- Participer/effectuer des évaluations conjointes sectorielles et intersectorielles dans les 

zones affectées ; 

- Appuyer les collègues des bureaux Sous Nationaux dans le montage des dossiers d’appels 

d’offres ;  

- Finaliser les dossiers d’appels d’offres relatifs aux travaux de construction des ouvrages ;  

- Participer à l’analyse des offres techniques des entreprises soumissionnaires  

- Travailler avec l’équipe Supply pour la contractualisation des entreprises et bureau 

d’étude techniques ;  

- Evaluer les capacités de gestion des projets de construction des potentiels partenaires avec 

l'appui des collègues de la section et du Supply ; 

- Faciliter la participation des maitres d’ouvrages (Ministère en charge de l’eau et de 

l’assainissement, ministère en charge de l’éducation, ministère en charge de la santé. 

- Mener des missions d’assurance qualité des ouvrages d’eau et d’assainissement réalisés ;  

- Revoir/ finaliser et établir les plans, schémas et coupes des ouvrages d’eau et 

d’assainissement ;  

- Travailler en collaboration avec les collègues et les partenaires pour 

collecter/analyser/partager des informations sur les difficultés de mise en œuvre, proposer 
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des solutions, des réajustements et capitaliser les leçons apprises dans les projets de 

constructions des ouvrages d’eau, d’hygiène et d’assainissement ; 

- Participer aux missions de suivi contrôle, réception techniques, provisoires et définitives 

des ouvrages ; 

- Fournir un appui et des conseils techniques aux collègues des bureaux sous nationaux, 

entreprises et bureaux d’étude dans la mise en œuvre des projets relatifs a la construction 

des ouvrages EHA ;  

- Assurer le contrôle qualité de tous les documents techniques (devis, plans, schémas, 

DAO, factures,) ;  

- Suivre l'exécution des contrats de construction d'installations d'approvisionnement en eau 

et d'assainissement par les entreprises privées et les partenaires. 

 

• Exécution des travaux et gestion des accords (contrats et partenariats) ;  

Cette tâche comprend notamment : 

-  
- Assurer le suivi des plans de travail et identifier les risques afin de prendre les actions 

nécessaires avec l’UNICEF et les entreprises /BET/communautés impliquées ;  

- Veiller au respect des plannings d’exécution soumis par les entreprises et BET ; 

- Organiser et participer dans la mesure du possible, aux réceptions techniques, provisoires et 

définitives des ouvrages ;  

- Appuyer le suivi des travaux de construction d’infrastructures hydrauliques/sanitaires dans 

les communautés, les écoles et centres de santé ; 

- Informer les collègues et l’équipe Supply des problèmes et défaillances constatés dans la 

réalisation des activités par les BET et les entreprises de construction, ainsi que les éventuelles 

recommandations ;  

- Identifier les contraintes spécifiques rencontrées dans la mise en œuvre des projets de 

construction et proposer des mesures de remédiation ;  

- Faciliter les payements des décomptes et prestations de services des entreprises et BET 

- Sélection des sites d’intervention (provinces, communes, villages, écoles et centres de santé) ; 

- Contribuer à la mise en place des études périodiques permettant de mesurer les progrès du 

programme en termes d'impact sur la santé de la population et l’éducation des enfants ; 

- Contribuer aux efforts de mobilisation des ressources pour combler les gaps de financement 

des projets/programmes WASH. 

- Assurer la gestion quotidienne des contrats des entreprises et bureaux d’études relatifs à la 

construction des ouvrages EHA ;  

- Maintenir a jour la base des données sur les infrastructures et les contrats ;  

- Accomplir toutes autres activités liées à la construction pour le compte de l’UNICEF.  

QUALIFICATIONS ET EXPÉRIENCE REQUISES 

 

Qualification : Avoir un diplôme universitaire (BAC+3) en ingénierie (génie civil, génie rural, 

génie sanitaire) ; en Environnement, Hydraulique, Eau/Hygiène/Assainissement, ou tout autre 

domaine technique pertinent. 

Expérience professionnelle 

• Avoir au minimum 2 années d’expériences professionnelles en continue en supervision de projet 

de construction / réhabilitation d’infrastructures dans le domaine de l’eau, de l’assainissement et de 

l'hygiène, ou dans un domaine connexe  

• Connaissance de diverses applications comme AutoCAD, Archicad, EPANET, Microsoft Project 

et d’autres.  

• Bonne connaissance de la réalité de terrain et des contexte hydrogéologique et des besoins du 

secteur de l’eau potable, de l’assainissement et de promotion à l'hygiène actuels au Tchad ; 
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• Bonne connaissance du secteur privés notamment des entreprises de réalisation des 

infrastructures ;  

 

Connaissances linguistiques 

La maîtrise du français est requise et une bonne connaissance de l’anglais ou tout autre langue locale 

(arabe) du lieu d’affectation est considérée comme un atout. 

A noter que ce poste est réservé aux candidats de nationalité Tchadienne. Les candidatures féminines 

sont encouragées.  

 

Autres compétences/connaissances 

- Une année de déploiement dans un pays en développement est requise. ;                                                                                               

- Au moins une expérience de déploiement de trois mois dans une situation humanitaire (avec 

UN-Govt-INGO) est requise. 

Valeurs et compétences 

Les valeurs fondamentales de l’UNICEF : bienveillance, respect, intégrité, confiance, responsabilité 

et durabilité. 

Les compétences requises pour ce poste sont les suivantes  

- Bonne organisation du travail  

- Intégrité 

- Développement et maintien des partenariats  

- Faire preuve de conscience de soi et de conscience éthique  

- Soucis des résultats pour un impact  

- Innover et accepter le changement 

- Gérer l'ambiguïté et la complexité  

- Penser et agir de manière stratégique 

- Travailler en collaboration avec les autres.  

 
 


