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UNICEF — BURUNDI

TERMES DE REFERENCE - STAGE

Titre Stagiaire en communication

Durée 6 mois

Supervisé par Chef de section Communication, plaidoyer et partenariats
Contexte:

L’'UNICEF travaille dans plus de 190 pays et territoires pour sauver des vies d’enfants,
défendre leurs droits et les aider a réaliser leur plein potentiel, de la petite enfance a
'adolescence.

A TUNICEF, nous sommes déterminés, passionnés et fiers de notre travail, aussi longtemps
que nécessaire. Promouvoir les droits de chaque enfant n’est pas seulement un emploi,
c’est une véritable vocation.

Au Burundi, TUNICEF met en ceuvre un portefeuille diversifié d’interventions, toutes
orientées vers un méme objectif : appuyer le Gouvernement et les partenaires afin de
garantir les droits économiques, sociaux, culturels, civils et politiques de chaque enfant. Le
programme de 'UNICEF au Burundi vise ainsi a améliorer la vie des enfants et des femmes
dans les domaines prioritaires suivants : santé maternelle et infantile, nutrition, éducation,
protection de I'enfant, eau, hygiéne et assainissement, politique sociale et plaidoyer,
autonomisation des adolescents et résilience communautaire, ainsi que la réponse
humanitaire.

Dans le cadre de son appui aux efforts du Gouvernement en faveur de I'emploi des jeunes,
'UNICEF Burundi a mis en place une initiative dénommée « Programme de stage », visant
a exposer les jeunes universitaires burundais au monde du travail, a renforcer leurs
compétences en leur offrant un environnement professionnel structuré et un encadrement
adapté, et a susciter leur intérét pour les actions de 'UNICEF.

C’est dans cette dynamique que la Section Communication, Plaidoyer et Partenariats (CAP)
recrute un(e) stagiaire en communication afin d’offrir aux jeunes l'opportunité de se
familiariser avec les activités de communication, de visibilité et de rapportage d’une
organisation internationale, notamment celles de 'UNICEF. Ce stage vise également a
contribuer au renforcement progressif des capacités nationales en communication et en
plaidoyer en faveur des enfants vulnérables.

Objectif :

Le programme de stage de 'UNICEF a pour objectif de fournir un cadre permettant a des
jeunes dipldmés récemment sortis de I'université, issus de divers horizons académiques et
remplissant les critéres d’éligibilité, d’étre affectés dans les bureaux de 'UNICEF afin
d’enrichir leur expérience professionnelle a travers des missions pratiques. Il vise également
a exposer les stagiaires au travail de 'TUNICEF, tout en permettant aux bureaux de bénéficier
de I'appui de jeunes talents qualifiés dans différents domaines professionnels.

Pour la Section Communication, Plaidoyer et Partenariats (CAP), I'objectif est de permettre
au/a la stagiaire de se familiariser avec les activités de communication et de visibilité de
FUNICEF, tout en contribuant a l'atteinte des résultats de la Section. Le/la stagiaire
participera également au renforcement des processus de rapportage de l'organisation. Ce
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stage s’inscrit dans le cadre de la mise en ceuvre du plan de travail annuel de la Section
CAP de 'UNICEF au Burundi.

Principales responsabilités :

Sous la supervision directe du Chef de Section Communication, Plaidoyer et de Partenariat,
le/la stagiaire bénéficiera d’'une expérience pratique dans le domaine de communication et
participera notamment aux activités suivantes :

1.

Contribuer a la collecte et a la diffusion des résultats des activités du programme,
notamment par la rédaction d’articles, de communiqués de presse, d’histoires
d’intérét humain, la production d’album photo et d’autres supports de plaidoyer et de
communication (affiches, vidéos, etc.) ;

Participer a 'animation des réseaux sociaux de 'UNICEF Burundi ;

Appuyer l'organisation d’événements avec le gouvernement, les partenaires etc a
Bujumbura et sur le terrain ;

Assister au suivi de la production de supports de plaidoyer et de communication
(vidéos, photos, supports audiovisuels, etc.) ;

Contribuer a la mise en ceuvre du plan de travail de la section, en étroite
collaboration avec le/la Chef(fe) de section ;

Participer activement a toutes les activités organisées par la section.
Veiller a ce que la section Visibilité et communication des rapports aux donateurs

soit entierement renseignée, en y intégrant les liens vers tous les contenus produits
(articles, vidéos, publications, photos, etc.) dans le cadre du projet.

Conditions de stage :

Le/la stagiaire devra étre 4gé(e) d’au moins dix-huit ans a la date de la soumission
de candidature.

Le stagiaire ne peut pas avoir de membre de la famille proche (mére, pére, frére,
sceur) travaillant a 'UNICEF.

Le/la stagiaire pourra accéder aux véhicules de 'UNICEF uniquement pendant les
heures de service et dans le cadre de 'accomplissement des taches liées a son
stage.

Pendant toute la durée du stage, le/la stagiaire est tenu(e) de respecter le code de
conduite du personnel des Nations Unies, quil/elle découvrira lors de son
intégration, notamment en matiére de prévention des abus et de I'exploitation
sexuelle.

Les frais de stage mensuels sont octroyés conformément aux régles de 'TUNICEF
en vigueur.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
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Valeurs et compétences requises a ’'UNICEF

Valeurs fondamentales

e Bienveillance
e Respect

o Intégrité

¢ Confiance

o Responsabilité
e Durabilité

Compétences de base

e Cultiver la conscience de soi et démontrer un sens de I'éthique (1)
o Travailler de fagon collaborative (1)

e Etablir et entretenir des partenariats (1)

o Innover et épouser le changement (1)

o Penser et agir de maniére stratégique (1)

e S’atteler a obtenir des résultats tangibles (1)

o Gérer 'ambiguité et la complexité (1)

Qualifications minimales et compétences

Education:

Etre titulaire d’un dipldbme d’au moins Bac+3, obtenu au cours des
deux derniéres années, dans les domaines de la communication, du
journalisme, des relations publiques ou dans toute autre discipline
connexe

Expérience et compétence:

Aucune expérience professionnelle n’est exigée. Toutefois, la
participation a une association de jeunes ou a toute autre initiative
impliquée dans le développement social de son quartier ou de son
université constitue un atout.

Compétences linguistiques
requises:

Excellente maitrise du frangais (oral et écrit).

La connaissance de l'anglais constitue un atout mais n’est pas
exigeée.




