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TERMS OF REFERENCE FOR TEMPORARY APPOINTMENT

Purpose Nutrition Specialist — Cluster Coordination
Level NOC

Type of Contract TA

Location Bamako

Duration 182 days

Start Date 1 October 2026

Reporting to Chief Nutrition -Level 4

INTRODUCTION / BACKGROUND

Le Mali demeure confronté a une crise humanitaire complexe et prolongée marquée par
l'insécurité, les déplacements de populations, les chocs climatiques récurrents, les
épidémies et l'insécurité alimentaire. Ces facteurs affectent de maniére significative la
situation nutritionnelle des populations les plus vulnérables, notamment les enfants de
moins de cing ans, les femmes enceintes et allaitantes ainsi que les populations déplacées
et retournées. Dans plusieurs régions du pays, les besoins humanitaires continuent
d'augmenter, entrainant des risques élevés de malnutrition aigué et de mortalité associée.

Dans ce contexte, I'UNICEF, en tant qu'agence chef de file du Cluster Nutrition au Mali, a la
responsabilité de garantir une coordination efficace, prévisible et redevable de la réponse
nutritionnelle humanitaire conformément aux principes de la Réforme humanitaire et aux
directives du Comité Permanent Inter organisations (IASC). Cette responsabilité inclut le
soutien au Gouvernement du Mali, la coordination des partenaires du secteur nutrition,
I'analyse des besoins, la planification stratégique, la gestion de l'information, le suivi de la
performance du secteur ainsi que le plaidoyer pour une réponse adéquate aux besoins des
populations affectées.

Face a l'évolution du contexte humanitaire et a la nécessité de renforcer le leadership
sectoriel, la coordination intersectorielle et la qualité de la réponse nutritionnelle, 'UNICEF
recrute un(e) Nutrition Specialist (NOC) basé(e) a Bamako afin de renforcer la réponse
nutritionnelle et assurer le bon fonctionnement du Cluster Nutrition au niveau national tout
en soutenant les mécanismes de coordination décentralisés.

Le cluster Nutrition activé depuis 2012 sous le leadership de 'UNICEF, en assure la
coordination. Au niveau national, I'équipe de coordination est composée d’un coordinateur
(UNICEF), un Co-lead (SDN) et un co-facilitateur (ACF). Au niveau régional, les
mécanismes de coordination du secteur de nutrition fusionnent avec celui du secteur Santé
en un groupe technique de travail Santé-Nutrition dont le leadership revient a la direction
régionale de la santé, le Co-lead étant TUNICEF/OMS et la co-facilitation par les ONG
locales.

OBJECTIF

Sous la supervision du Chef de Section Nutrition et en étroite collaboration avec les autorités
nationales, les agences des Nations Unies, les ONG et les partenaires techniques et
financiers, le/la Spécialiste Nutrition (Urgences et Coordination du Cluster Nutrition) assure
le leadership technique et stratégique des interventions de nutrition en situation d'urgence
et coordonne efficacement le Cluster Nutrition au Mali.
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Le titulaire du poste veille a la préparation, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation des
réponses nutritionnelles d'urgence afin de réduire la morbidité et la mortalité liees a la
malnutrition, tout en garantissant une coordination efficace des acteurs humanitaires et
I'intégration de la nutrition dans les mécanismes de réponse multisectorielle.

JUSTIFICATION

Au Mali, malgré les efforts du Gouvernement et des partenaires, la malnutrition aigué
demeure préoccupante dans plusieurs régions affectées par l'insécurité, les déplacements
de populations, les chocs climatiques et I'accés limité aux services de base. Dans ce
contexte de besoins élevés et d'environnement opérationnel complexe, une coordination
forte et efficace est indispensable pour garantir une réponse nutritionnelle cohérente,
équitable et fondée sur les priorités humanitaires.

Par ailleurs, la réforme de I'architecture humanitaire et la contraction des financements
disponibles imposent une priorisation accrue des interventions, une meilleure allocation
des ressources limitées et un plaidoyer renforcé afin de maintenir la nutrition au coeur des
priorités de la réponse humanitaire.

Le poste de Nutrition spécialiste - Cluster Coordination est donc stratégique pour garantir
le leadership technique du secteur, renforcer I'alignement des partenaires, optimiser
l'utilisation des ressources disponibles et soutenir le plaidoyer auprés des bailleurs. Son
maintien est indispensable pour éviter la fragmentation de la réponse, préserver les acquis
de la coordination et assurer que I'assistance nutritionnelle atteigne efficacement les
populations et les zones les plus vulnérables.

RESPONSABILITES PRINCIPALES

Le/la titulaire du poste assurera la coordination stratégique et technique du Cluster Nutrition
au Mali afin de garantir une réponse nutritionnelle efficace, cohérente et fondée sur les
besoins. ll/elle veillera a la concertation entre les partenaires gouvernementaux et
humanitaires, a I'analyse des besoins, a la planification et au suivi des interventions, a la
gestion de l'information sectorielle ainsi qu'au plaidoyer et a la mobilisation des ressources.
lI/elle contribuera également au renforcement des capacités des acteurs, a la promotion des
normes de qualité et a la préparation et coordination des réponses aux urgences
nutritionnelles.

TACHES SPECIFIQUES

1. Leadership technique en nutrition d'urgence
e Fournir une expertise technique de haut niveau pour la préparation et la réponse
aux urgences nutritionnelles.
o Assurer I'analyse réguliére de la situation nutritionnelle dans les zones affectées
par les crises.
e Appuyer I'élaboration et la mise a jour des stratégies nationales de réponse
nutritionnelle d'urgence.
e Veiller a I'application des protocoles, directives et standards internationaux en
matiére de nutrition d'urgence.
e Promouvoir les approches intégrées de prévention et de prise en charge de la
malnutrition.
2. Coordination du Cluster Nutrition
e Assurer la coordination stratégique et opérationnelle du Cluster Nutrition
conformément aux principes du Comité Permanent Inter organisations (IASC).
e Organiser et animer les réunions nationales du Cluster Nutrition.
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Soutenir et superviser le fonctionnement des sous-clusters ou groupes de
coordination régionaux.

Faciliter la collaboration entre les acteurs gouvernementaux, les agences du
systéme des Nations Unies, les ONG nationales et internationales ainsi que les
bailleurs.

Assurer la diffusion des informations stratégiques et opérationnelles aupres des
partenaires.

3. Préparation et réponse aux urgences

Elaborer et actualiser les plans de préparation et de contingence relatifs aux
urgences nutritionnelles.

Participer aux missions d'évaluation rapide multisectorielle.

Coordonner les réponses nutritionnelles lors des crises humanitaires.

Assurer le suivi des interventions d'urgence et des mécanismes de réponse rapide.
Soutenir le prépositionnement des intrants nutritionnels essentiels.

4. Gestion de l'information et analyse des données

Superviser les mécanismes de collecte, d'analyse et de diffusion des données
nutritionnelles.

Assurer le suivi des indicateurs de performance du Cluster Nutrition.

Produire des tableaux de bord, cartes de couverture, rapports situationnels et
analyses de lacunes.

Contribuer a I'élaboration des Humanitarian Needs Overview (HNO), Humanitarian
Response Plans (HRP) et autres documents stratégiques.

Veiller a la qualité et a I'utilisation des données pour la prise de décision.

5. Planification stratégique et plaidoyer

Contribuer a la définition des priorités stratégiques du secteur nutrition.

Participer aux exercices de planification humanitaire nationale.

Développer des notes conceptuelles, propositions de financement et documents de
plaidoyer.

Appuyer les efforts de mobilisation des ressources en faveur de la nutrition
d'urgence.

Promouvoir l'intégration de la nutrition dans les politiques et stratégies nationales.

6. Renforcement des capacités

Identifier les besoins en renforcement des capacités des partenaires
gouvernementaux et humanitaires.

Concevoir et coordonner des formations sur la nutrition en situation d'urgence.
Appuyer le développement des capacités des coordinations régionales du Cluster
Nutrition.

Favoriser le transfert de compétences et la pérennisation des mécanismes
nationaux de coordination.

7. Coordination intersectorielle

Assurer la représentation du Cluster Nutrition dans les mécanismes de
coordination inter-clusters.

Renforcer les synergies avec les secteurs Santé, WASH, Sécurité Alimentaire,
Protection, Education et Logistique.

Promouvoir la programmation intégrée et la convergence des interventions
humanitaires.

Veiller a l'intégration des approches de genre, d'équité, de protection et d'inclusion
dans les interventions nutritionnelles.
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Accomplir toute autre tache qui pourrait étre nécessaire (dans les limites de ses compétences
et responsabilités) pour atteindre I'objectif de cette mission.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

EDUCATION
Dipldme universitaire supérieur (Master ou équivalent) en nutrition, santé publique,
meédecine, épidémiologie, sciences sociales ou domaine connexe.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

¢ Au moins 5 ans d'expérience professionnelle dans les programmes de nutrition en
contexte humanitaire et/ou de développement.

e Expérience confirmée en coordination de secteurs ou de groupes de travail
humanitaires, de préférence dans le cadre du systeme des clusters.

e Bonne connaissance des enjeux nutritionnels, des mécanismes de coordination
humanitaire et des standards internationaux (Sphere, IASC, Cluster Approach).

o Expérience dans I'analyse des besoins, la planification stratégique, le suivi des
interventions et la gestion de l'information.

o Solides compétences en représentation, plaidoyer, facilitation et gestion des
partenariats avec les autorités, les agences des Nations Unies, les ONG et les
bailleurs.

LANGUES
e La maitrise courante du francgais est requise.
¢ Une bonne connaissance de 'anglais constitue un atout

VALEURS ET COMPETENCES REQUISES :

Valeurs fondamentales:

e Bienveillance Competences Fondamentales:

e Respect o Gére 'ambiguité et la complexité (1)
e Intégrité e Fait preuve de conscience de soi et
 Confiance d’une conduite éthique (1)

o Responsabilité

e Travaille en collaboration avec les autres
(1)

o Etablit et entretient des partenariats (1)

¢ Innove et favorise le changement (1)

e Pense et agit de maniére stratégique (1)

o Est animé(e) par la volonté d’obtenir des
résultats porteurs d’impact (1)
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